ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

о ходе реализации и оценке эффективности

Муниципальной  программы
Макушинского района «Культура Макушинского района» 

на 2014-2020 годы 

2019 год
1. Статус Программы: муниципальная программа. 
2. Сроки реализации муниципальной Программы: 2014-2020 годы
3. Цели муниципальной Программы: Реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственной основы развития личности единства российского общества на основе сохранения, эффективного использования и развития культурного потенциала Макушинского района

4. Ответственный исполнитель: МУ  Отдел  культуры Администрации Макушинского района Курганской области

5. Отчётный год:  2019  год

6. Дата составления отчета :   март   2020
7. Непосредственный   исполнитель:   Начальник МУ  Отдел  культуры Администрации Макушинского района Курганской области  Храмцова Елена Анатольевна, тел. (35236) 2-00-47
Раздел 1.  Результаты муниципальной программы Макушинского района
«Культура  Макушинского   района» на  2014  -  2020  годы,  достигнутые  за  отчетный период

Основные результаты, достигнутые в отчетном году:
Вся деятельность учреждений культуры ведется в рамках муниципальной программы Макушинского района «Культура Макушинского района» на 2014-2020 годы.

   В районе работают 7 учреждений культуры: 

- МУ Отдел культуры Администрации Макушинского района Курганской области, 

- МУ Районный дом культуры, 

- МКУ Межпоселенческая центральная библиотека (16  библиотек, 6 библиотечных пунктов  – структурные подразделения МЦБ)

- МУК «Районный организационно-методический центр» Макушинского района (26 клубных учреждений, музей – структурные подразделения)

- МОУ ДО «Макушинская школа искусств»

- Муниципальное учреждение «Культурно-досуговое объединение» Администрации Курейнского сельсовета

- Муниципальное Учреждение «Культурно-досуговый центр Администрации города Макушино»

   Средняя заработная плата составляет: педагоги ДШИ – 25 840 руб., специалисты культуры (библиотекари, клубные работники, музейные работники) – 25 797,2руб. 
Два коллектива в районе имеют почётные звания:  это народный хор ветеранов «Вдохновение» МУ РДК и танцевальный коллектив «Сувенир» Макушинской школы искусств имеет звание «Образцовый».

      Культурно-досуговая  деятельность. В 2019 году сельские клубы и Дома культуры работали в полном объеме, согласно намеченного плана.  В районе действует 29 клубных учреждений, из них 27 на селе и 2 в городе. Все учреждения культуры работали по 4 основным направлениям: традиционная народная культура,  патриотическое воспитание, семья и дети, досуговая деятельность. 
     Всего в 2019 году в Макушинском районе прошло 5697  мероприятий,  которые посетило 123 360  человек. Количество мероприятий немного увеличилось, да и зрителей стало больше, это говорит о том, что качество и формы проводимых мероприятий усовершенствовались, что  привлекает население города и района. Организовано и проведено 2423 мероприятия для детей, которые посетило 41626 тысяч детей, для молодёжи –1815 развлекательных программ, которые посетили 28500 человек.

    В Макушинском районе  функционирует 177 клубных формирований и любительских объединений, в которых занимается 2089 человек.

   В 2019 году в Макушинском районе функционировало 24 женских - семейных клуба из них 19 женских, 5 семейных, которые посещает 240 человек.

    Творческие коллективы и исполнители района в ушедшем году приняли участие в 10 областных, межрегиональных, всероссийских фестивалях, конкурсах, концертах.

    В ушедшем 2019 году Верходанов Виктор Фёдорович,  культорганизатор и руководитель патриотического клуба «Рубеж» при Мартинском СДК,  принял участие во Всероссийском конкурсе на лучшего руководителя патриотического клуба и получил диплом 3 степени. 

   В марте проходил национальный праздник тюркских народов собрал в районном Доме культуры людей разных национальностей. Наурыз, или праздник пробуждения, прошёл в Макушино в рамках открытого регионального фольклорного фестиваля «Зауральский хоровод»

     В районе продолжает свою деятельность Центр казахской культуры в с. Обутковское, на базе которого проходят мероприятия по традиционной казахской культуре. На его базе в июне 2019 года прошел межрайонный фестиваль казахской культуры «Канат кус» (Крылатая птица) в рамках открытого регионального фольклорного фестиваля «Зауральский хоровод», посвящённый 75-летию образования Курганского областного Центра народного творчества и кино.

  Принимали участие в первом туре  конкурса молодых исполнителей «Песня не знает границ» уральского федерального округа (дипломы 1 и 2 степени), в региональном фестивале молодых исполнителей гражданской и патриотической песни « Родина. Честь. Слава.»  (дипломы Лауреата,  1-3 степени), региональном конкурсе на лучшее новогоднее представление среди культурно-досуговых учреждений «Ёлка- 2019г» (Диплом 1 степени), региональный (в рамках всероссийского) фестиваль «Салют Победы» (Диплом Лауреата, 1-3 степени), региональный фестиваль художественной самодеятельности людей серебряного возраста «Мы вместе» (Дипломы Лауреата, 2 степени), областной конкурс праздников районов, городов, посёлков «Мелодия площадей», посвящённый году театра (Диплом Лауреата) и многие другие.

     В рамках проект партии «Единая Россия» «Культура малой Родины» в 2019 году в районный  Дом культуры была приобретена одежда сцены, комплект кинооборудования,  мебель, кинокамеру.

     Мероприятий проводится много, различного направления, во всеми слоями населения, за счет выездных мероприятий охват населения культурно-досуговой деятельностью увеличился, но   работа в этом направлении остается одной из важнейшей задачей.

    Библиотечная деятельность:  В районе в текущем году насчитывается 16 библиотек системы Министерства культуры РФ, из них 14 находится в сельской местности, 2 библиотеки районного уровня, 7 библиотечных пунктов. В 2019 году сеть библиотек осталась на прежнем уровне по сравнению с 2018 годом. 

      2 библиотеки  в составе другой организации культуры (Муниципальное учреждение  « Культурно-досуговый Администрации г Макушино», Муниципальное учреждение «Культурно-досуговое объединение Администрации Курейнского сельсовета»)

     Число пользователей библиотек в 2019 году 13 494 чел., по сравнению с предыдущим годом  выросло на 55 чел.  Количество посещений составило 111 107, выросло на 11. Книговыдача составила 329 078 экз., уменьшилась  на 1 709 экз. по причине отсутствия подписки на периодические издания. Размер совокупного библиотечного фонда составил 146753 ед. хранения. Книгообеспеченность жителей района (городского округа) в 2019 году составила 9,5 экз., пользователей 10,8 экз. 

     В 2019 году в библиотеки района поступило 752 экз., выбыло 652 экз. Количество новых книг, поступивших в центральную районную (межпоселенческую, городскую) библиотеку, составило 119 экз., центральную детскую библиотеку 57 экз., на один сельский (городской) филиал (библиотеку) 1 - 27 экз., на 1000 жителей района  5,1 экз. 
      Получено библиотеками района книг из КОУНБ им. Югова, а также в дар от читателей, взамен утерянных на сумму 61 979 руб.
     При библиотеках работают  70 клубов по интересам. При межпоселенческой библиотеке работает Центр правовой информации, при котором проходят циклы мероприятий для молодежи по правовой культуре.
  Центральная библиотека подключена к Национальной электронной библиотеке, имеет доступ к ресурсам Национальной электронной библиотеки (НЭБ), в 2019 году подключены  к НЭБ еще 12 сельских библиотек

Дополнительное образование.   

В течение 2019 года увеличилась численность контингента учащихся на 26 человек – со 137 человек на 1 января 2019 года до 163 человек на 1 января 2020 года. Такое повышение удалось сделать, благодаря набору на обучение по дополнительным общеразвивающим программам. 

Всего на 2019/20 учебный год было вновь принято 85 учащихся, из них 2 – в порядке перевода из Петуховской школы искусств

Кадровый состав преподавателей уменьшился на 1 человека (совместителя). Таким образом, в педагогическом коллективе школы искусств 7 основных работников и 4 совместителя. 6 педагогов имеют высшее образование, 2 – высшую квалификационную категорию, 4 – первую квалификационную категорию. 

Из 163 учащихся 79 проживают в Макушино (школа № 1), 69 – на станции и в совхозе (школа № 2), 9 – в Обутковском, 3 – в Моршихе, по 1 – в Степном, Кленовом, Садоводе. В 2020 году планируется выпустить из школы 6 выпускников (1 – фортепиано, 1 – баян, 4 – живопись).

За 2019 год учащиеся школы искусств приняли активное участие в 1 международном, 8 региональных, 3 зональных, 1 районном – олимпиадах, конкурсах, фестивалях. В результате победителями конкурсов стали 4 творческих коллектива и 1 солист, звания лауреатов заслужили 9 коллективов и 31 участник (музыканты и художники), дипломантом стал 1 участник. Одно из зональных мероприятий – олимпиада по изобразительному искусству – была проведена в Макушинской школе искусств.

Учащиеся и преподаватели школы искусств в течение года приняли участие в концертах, выставках, классных часах; общее количество мероприятий – 47. Данные мероприятия прошли как в стенах школы искусств, так и на городских, районных и других мероприятиях. На сцене школы искусств прошло 6 концертов артистов областной филармонии.

В 2020 году важными задачами остаются – сохранение и увеличение контингента обучающихся, привлечение молодых специалистов. 

       Музейная деятельность. Одной из основных задач работы районного историко-краеведческого музея состоит в воспитании подрастающего поколения в духе патриотизма и любви к своей малой Родине, сохранение истории Макушинского района. Основной фонд музея составляет 4255 единиц хранения, 80 % которого предоставлено в постоянных экспозициях. Всего за год посетили музей 7285 человек. Проведено экскурсий и лекций – 200.  Массовых мероприятий проведено 30, 37 выставок, 7 передвижных.  Анализ работы показал, что основная масса посетителей и участников мероприятий составляют школьники, студенты.   В отчетном году практиковали передвижные выставки, выездные музеи.  Музей активно работает с образовательными учреждениями района, медтехникумом. Успешно проводится пешеходная экскурсия «Купечество с. Макушино», маршрут  «Я прикасаюсь ладонью к истории, я прохожу по гражданской войне» ( по местам боевых действий гражданской войны)

      Методическая работа.  Большую  помощь в работе культурно-досуговых учреждений оказывает Районный методический центр. В 2020 году РОМЦ для клубных работников района было организовано и проведено 7 обучающих семинаров.  Проведено 6 стажировок для начинающих  клубных работников. Проведены 4 творческие лаборатории, было оказано около 260 консультаций и оказана методическая помощь сельским клубным учреждениям. 

      Кадровая работа.

  Очень приятно сказать, что, выполняя майские Указы Президента России,  престиж работников культуры повысился.. Поэтому  требование к специалистам изменились, мы требуем специального профессионального образования, курсовую переподготовку.  Специалистов имеющих высшее и средне специальное профильное образование  в районе составляет 48%  от численности работников культуры. По состоянию на 1 января 2020года обучается на заочной форме обучения 17  работников культуры. В колледже культуры на очном отделении обучаются  9 человека, работаем с выпускниками школ по профориентации.

    За 2019год на 7 курсах повышения квалификации по различной тематике и 2 творческих лабораториях обучилось 43 человека.

    Получили дипломы профессиональной переподготовки по программе «Социально-культурная деятельность» - 10 человек.

     Проблемы отрасли:  

--  нехватка  квалифицированных кадров (работаем в этом направлении - 17 обучаются заочно, встречаемся  с выпускниками школ, ориентируем на нашу профессию)

-- несоответствие материально-технической базы современным требованиям, недостаток финансовых средств на приобретение современного технического оборудования (в клубах нет пожарная сигнализация)

-- приобретение новой литературы, нет подписки на периодические издания;

-- острая необходимость капитального ремонта  зданий Межпоселенческой центральной библиотеки, сельских учреждений культуры, капитальный внутренний ремонт Районного дома культуры. 

Раздел 2. Оценка эффективности Муниципальной программы
Макушинского района «Культура Макушинского района» 

на 2014-2020 годы

Форма 1. Оценка целевых индикаторов Муниципальной программы Макушинского района «Культура Макушинского района» на 2014-2020 годы  за  2019 год
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Значение целевого индикатора

	
	
	Утверждено в муниципальной программе
	Достигнуто
	Отклонение, %
	Оценка 

в баллах
	

	I. Индикаторы достижения главной цели Программы

	Количество посещений гражданами организаций культуры к уровню 2018 года (%)
	%
	100,3
	110
	109,7
	+2
	

	Прирост числа лауреатов и дипломантов районных, областных, межрегиональных, международных конкурсов и фестивалей по отношению к 2018году (%)
	%
	3,0
	4
	133,3
	+4
	

	II. Индикаторы решения задач Программы по мероприятиям(направлениям)

	Задача 1. Сохранение культурного и исторического наследия, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого, духовного и инновационного потенциала жителей района

	1. Направление «Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия, развитие культурно-досуговой деятельности»

	Число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. населения района 
	человек


	14
	14
	100
	+1
	

	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий в сравнении с 2018 годом(%)
	%
	103,4
	110
	106,4
	+2
	

	2. Направление «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности»

	Количество посещений библиотек на 

1 жителя в год (единица)
	единицы
	7
	7,2
	102,9
	+1
	

	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды  библиотек на 1 тыс. населения района (единица)
	единицы
	4
	49
	1225
	+4
	

	3.Направление «Обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела»
	
	1

	Количество посещение музея на 1 жителя в год(единица)
	единица
	3,5
	3,5
	100
	+1
	

	Число проведенных выставок в расчете на 10 тыс. населения района(единиц.)
	единица
	2
	2
	100
	+1
	

	Количество виртуальных выставок(единица)
	единица
	

1
	0
	0
	-2
	

	4. Направление «Развитие дополнительного образования в сфере культуры»

	Охват детей художественным образованием в общем числе детей в возрасте от 7 до 16 лет(%)
	%
	11,6
	10
	86,2
	-2
	

	5. Направление «Поддержка и развитие юных дарований»

	Количество детей-участников конкурсов, фестивалей и выставок (человек)
	человек
	650
	964
	148,3
	+4
	

	6. Направление «Развитие культурно-познавательного туризма»

	Количество проведенных для детей и подростков культурно-образовательных экскурсий (единица)
	единиц
	40
	43
	107,5
	+2
	

	Задача 2. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры

	7. Направление «Развитие материально-технической оснащенности учреждений культуры»

	Удельный вес муниципальных учреждений культуры, отвечающих нормативным требованиям технической обеспеченности(%)
	%
	40
	41
	102,5
	+1
	

	8. Направление «Поддержка культуры села»

	Удельный вес сельских учреждений культуры имеющих удовлетворительное техническое состояние(%)
	%
	37
	38

	102,7
	+1
	

	9. Направление «Кадровое обеспечение»

	Укомплектованность учреждений культуры  района квалифицированными кадрами (%)
	%
	38
	48
	126,3
	+4
	

	10. Направление «Совершенствование качества, доступности и развитие муниципальных услуг населению в сфере культуры»

	Уровень выполнения муниципальных заданий в сфере культуры в целом по отрасли
	%
	100
	100
	100
	+1
	

	Итоговая сводная оценка
	
	
	
	
	+25
	


Форма 2. Динамика целевых значений целевых индикаторов Муниципальной программы Макушинского района «Культура Макушинского района» на 2014-2020 годы  
	Целевые индикаторы
	Единица измерения
	Год реализации муниципальной программы
	Отчетный
(2019)
	Последний год (целевое значение)
2020
	%

	
	
	1-й год

2014
	2-й год

2015
	3-й год

2016
	4-й год

2017
	5-й год

2018
	
	
	

	I. Индикаторы достижения главной цели Программы

	Количество посещений гражданами организаций культуры к уровню 2018 года (%)
	%
	100,15
	100,4
	98,6
	100,5
	103
	110
	100,4
	109,6

	Прирост числа лауреатов и дипломантов районных, областных, межрегиональных, международных конкурсов и фестивалей по отношению к 2018году (%)
	%
	1,0
	2,5
	2
	2,2
	2,8
	4
	3,5
	114,3

	II. Индикаторы решения задач Программы по мероприятиям(направлениям)

	Задача 1. Сохранение культурного и исторического наследия, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого, духовного и инновационного потенциала жителей района

	1. Направление «Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия, развитие культурно-досуговой деятельности»

	Число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. населения района(чел.)
	Чел.
	5
	6,2
	9
	10
	13
	14
	16
	87,5

	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий в сравнении с 2018 годом(%)
	%
	102,3
	94,3
	99,4
	101
	107,5
	110
	104,6
	105,2

	2. Направление «Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности»

	Количество посещений библиотек на 

1 жителя в год (единица)
	единицы
	6,5
	7
	6,9
	7
	7,2
	7,2
	7,1
	101,4

	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды  библиотек на 1 тыс. населения района (единица)
	единицы
	1,5
	1
	1,0
	1
	13
	49
	4,5
	1088,9

	3.Направление «Обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела»

	Количество посещение музея на 1 жителя в год(единица)
	единица
	1
	1,6
	2,3
	2,2
	3
	3,5
	4
	87,5

	Число проведенных выставок в расчете на 10 тыс. населения района(единиц.)
	единица
	0,4
	0,3
	15,7
	23
	24
	2
	2,5
	80

	Количество виртуальных выставок(единица)
	единица 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	4. Направление «Развитие дополнительного образования в сфере культуры»

	Охват детей художественным образованием в общем числе детей в возрасте от 7 до 16 лет(%)
	%
	10
	11,7
	9,6
	9,6
	10
	10
	12
	83,3

	5. Направление «Поддержка и развитие юных дарований»

	Количество детей-участников конкурсов, фестивалей и выставок (человек)
	человек
	400
	607
	1373
	1403
	1405
	964
	700
	137,7

	6. Направление «Развитие культурно-познавательного туризма»

	Количество проведенных для детей и подростков культурно-образовательных экскурсий (единица)
	единиц
	0
	5
	15
	35
	35
	43
	50
	86

	Задача 2. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры

	7. Направление «Развитие материально-технической оснащенности учреждений культуры»

	Удельный вес муниципальных учреждений культуры, отвечающих нормативным требованиям технической обеспеченности(%)
	%
	25
	21
	33
	40
	40
	41
	45
	91,1

	8. Направление «Поддержка культуры села»

	Удельный вес сельских учреждений культуры имеющих удовлетворительное техническое состояние(%)
	%
	15
	30
	35
	41,3
	26
	38


	40
	95

	9. Направление «Кадровое обеспечение»

	Укомплектованность учреждений культуры  района квалифицированными кадрами (%)
	%
	15
	41
	45
	45
	45
	48
	0
	-

	10. Направление «Совершенствование качества, доступности и развитие муниципальных услуг населению в сфере культуры»

	Уровень выполнения муниципальных заданий в сфере культуры в целом по отрасли
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Начальник МУ Отдел культуры                                              Е.А.Храмцова

