



Российская Федерация
Курганская область
Макушинский муниципальный округ
Администрация Макушинского муниципального округа

Постановление
от 29.01.2021г. № 37
г.Макушино



О муниципальной программе Макушинского муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021 – 2026 годы
            В целях реализации постановления Правительства Курганской области от 8 июля 2013 года N 315 «О государственных программах Курганской области» и в соответствии с постановлением Администрации Макушинского муниципального округа  от 12 января 2021года № 3 «О муниципальных  программах Макушинского муниципального округа» Администрация Макушинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу Макушинского муниципального округа    «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Обнародовать настоящее постановление и разместить его на официальном сайте Администрации Макушинского муниципального округа в информационно-ком-муникационной сети Интернет.
3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.
4. Ответственность за выполнение настоящего постановления возложить на начальника Отдела образования Администрации Макушинского муниципального округа.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя  Главы Макушинского муниципального округа по социальным вопросам.

Глава Макушинского муниципального округа:                           А.Н.Катков



Исп. Тарасова М.В.
Тел.98336
Разослано по списку ( см. оборот)

Приложение к постановлению Администрации Макушинского муниципального округа  от 29.01.2021 года № 37 «О муниципальной программе Макушинского муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021 – 2026 годы»
                                              
Муниципальная программа Макушинского муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы

Раздел I. ПАСПОРТ муниципальной программы Макушинского муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы
	Наименование
	Муниципальная программа Макушинского муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы (далее - Программа) 

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации Макушинского муниципального округа (далее – Отдел образования)

	Соисполнители
	Администрация Макушинского муниципального округа, образовательные организации Макушинского муниципального округа (далее - ОО)   

	Подпрограммы
	Подпрограмма «Развитие общего образования»;
Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи»;
Подпрограмма «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»;
Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа».   

	Цели
	Обеспечение доступности и качества образования, эффективной реализации молодежной политики и воспитания, соответствующих запросам населения и перспективным задачам социально-экономического и инновационного развития   Макушинского муниципального округа

	Задачи
	обеспечение доступности и качества образования посредством обновления содержания, технологий обучения и материально-технической базы;
создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;
создание условий для внедрения в Макушинском муниципальном округе современной и безопасной цифровой образовательной среды путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров;
обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
решение жилищных проблем молодых педагогов, проживающих на территории Макушинского муниципального округа и работающих в образовательных организациях Макушинского муниципального округа, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий;
обеспечение отдыха и оздоровления детей и подростков, проживающих на территории Макушинского муниципального округа;
создание новых мест в общеобразовательной организации города Макушино (МБОУ «МСОШ №1») в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения;
обеспечение эффективного управления муниципальными финансами в сфере образования Макушинского муниципального округа.

	Целевые индикаторы
	Отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент); 
доля общеобразовательных организаций, поддерживающих деятельность Общероссийской общественно-государственной детско - юношеской организации «Российское движение школьников», как составной части воспитательной системы страны (процент);
доля образовательных организаций, расположенных на территории Макушинского муниципального округа обеспечены Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет -трафиком (процент);
доля педагогических и руководящих работников системы общего и дополнительного образования Макушинского муниципального округа, повысивших уровень профессионального мастерства в формате непрерывного образования (процент);
количество молодых педагогов, улучшивших жилищные условия в рамках реализации подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа».
доля детей, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления, в учреждениях отдыха и оздоровления, от общего количества детей и подростков от 6,5 до 18 лет, проживающих в Макушинском муниципальном округе.

	Сроки реализации
	2021-2026 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый общий объем бюджетного финансирования Программы на 2021-2026 годы составляет   
   тысяч рублей, в том числе по годам: 
2021 год - тысячи рублей;
2022 год - тысячи рублей;
2023 год - тысячи рублей;
2024 год - тысячи рублей;
2025 год - тысячи рублей;
2026 год - тысячи рублей; 

	Ожидаемые результаты реализации
	обеспечение потребности   экономики в квалифицированных кадрах с учетом текущей и перспективной кадровой потребности, демографической ситуации;
обеспечение доступности для всех категорий детей качественного дополнительного образования, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей, а также вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность и повышение их социальной активности;
к концу 2021 года обеспечить все общеобразовательные организации Макушинского муниципального округа высокоскоростным Интернет-соединением, к концу 2023 года ввести целевую модель цифровой образовательной среды, также к концу 2024 года внедрить в 25% общеобразовательных организаций современные цифровые технологии в основные общеобразовательные программы;
обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа, повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников, а также обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;
увеличение доли детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления в учреждениях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего числа детей, проживающих на территории Макушинского муниципального округа.
повышение качества оказания услуг, исполнения функций, внедрение в практику современных механизмов и методов управления в системе образования Макушинского муниципального округа.  



Раздел II. Характеристика текущего состояния в сфере образования и государственной молодежной политики Макушинского муниципального округа
Главной стратегической целью Макушинского муниципального округа является создание эффективной экономики, способствующей развитию человеческого капитала, которая определена приоритетами: обеспечение повышения конкурентоспособности экономики Макушинского муниципального округа; создание эффективной институциональной среды; обеспечение комплексного, сбалансированного пространственного развития; создание условий для сохранения и развития человеческого капитала в Макушинском муниципальном округе.
Общероссийские и региональные тенденции в Макушинском муниципальном округе демографии, процессы внутренней миграции от периферии к центру указывают на назревшую необходимость изменения подхода к системе образования не только как к социальной системе, но и как к важному участнику социально-экономического развития территории. При этом ключевыми характеристиками эффективности ее работы становятся показатели качества образовательной деятельности и качество всей системы образования в целом.
Система образования Макушинского муниципального округа ориентирована на обеспечение условий получения качественного образования, отвечающего требованиям современной инновационной экономики, внедрение эффективных экономических механизмов в сфере образования, формирование социально адаптированной, конкурентоспособной личности, создание условий для ее самореализации. 
В основу социальной политики Макушинского муниципального округа положена системная работа по поддержке базовых общественных институтов, поэтому особое внимание уделяется реализации национальных проектов, направленных на улучшение жизни граждан.
До 2024 года в Макушинском муниципальном округе реализуется 4 национальных проекта в сфере образования: «Современная школа» (Точка роста), «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Демография» в рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет». (Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по программам дошкольного образования).
Современные подходы к развитию содержания дошкольного образования определили его неотъемлемой частью общего образования. Принятые за последние годы в Макушинском муниципальном округе меры позволяют говорить о позитивных изменениях в системе дошкольного образования. Положительно решаются проблемы обеспечения доступности и вариативности дошкольного образования (очередность детей от 2 мес. до 7 лет ликвидирована).
В Макушинском муниципальном округе реализуются стандарты дошкольного образования, исполняются требования к образовательной программе, новой образо-вательной среде, результатам образования. 
Продолжаются процессы совершенствования структуры и содержания основного общего образования. Основным приоритетом в сфере начального общего, основного общего и среднего общего образования остается обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех детей, проживающих на территории Макушинского муниципального округа.
          К 2020 году был осуществлен 100 % переход на федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС) начального общего и основного общего образования.  
Важным аспектом является организация школьного питания. Горячее питание организовано в 10 общеобразовательных организациях, что составляет 100% от общего количества учреждений. В качестве адресной меры социальной поддержки осуществляется предоставление льгот по оплате питания школьникам из малоимущих семей. В соответствии с планом мероприятий по реализации Послания Президента РФ Федеральному Собранию РФ 2020 года, в Макушинском муниципальном округе с 1 сентября 2020 года организовано бесплатное горячее питание обучающихся 1-4 классов.
Существует тенденция нарастания негативных факторов в молодежной среде. Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. Необходимо осуществить переход на систему нормативно-подушевого финансирования, обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи Макушинского муниципального округа. Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.
Дополнительное образование обучающихся направлено на формирование достижений личностного, социального, познавательного и коммуникативного развития, позитивного опыта организованного досуга. Всего организовано в 2019г. – 179 кружков и секций, из них 28 ведется в ДДЮ. 
Вместе с тем система дополнительного образования Макушинского муниципального округа требует серьезных преобразований. Необходимо обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи Макушинского муниципального округа. 
Во всех общеобразовательных организациях обеспечен доступ к информации сети Интернет с централизованной системой контентной фильтрации, функционируют сайты.  Система электронного обучения школьников с использованием дистанционных образовательных технологий применяется на региональном и муниципальном уровне. 
Цифровизация системы образования является одним из ключевых ориентиров в развитии системы образования. При этом внедрение информационных технологий требует применения комплекса мер, связанных с информационной безопасностью и профилактикой угроз, возникающих при работе с информационно-коммуникационной сетью «Интернет».
Остается актуальной планомерная работа по улучшению кадрового потенциала отрасли и формированию системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров. С целью повышения престижа педагогической профессии, привлечения выпускников образовательных организаций высшего образования и среднего профессионального образования педагогического профиля для их работы в муниципальных общеобразовательных организациях принимаются меры, направленные на поднятие социального статуса педагогических работников, повышения профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров. Однако отстающая от реальных потребностей отрасли система переподготовки и повышения квалификации не позволяет осуществлять развитие кадрового потенциала, способного обеспечить современное содержание образовательного процесса в соответствии с новыми образовательными стандартами. 
Таким образом, реализация всех мероприятий Программы позволит органам муниципальной власти Макушинского муниципального округа и образовательным организациям своевременно и в полном объеме выполнить все возложенные на них обязательства, реализовать систему действий, направленную на повышение качества и эффективности работы.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере образования
Программа разработана с учетом приоритетов и целей государственной политики в сфере образования, которые определяются:
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;
Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы»;
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642;
Программой «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 23 октября 2015 года № 2145-р;
Положением о деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 мая 2014 года № 481;
Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года № 996-р;
Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года № 1726-р;
Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р; 
Общими целями государственной политики являются обеспечение соответствия качества российского образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития российского общества и экономики, повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного, социально ориентированного развития страны.
Обеспечение доступности и повышение эффективности и качества образования - базовые направления реализации государственной политики. Общим направлением для каждого уровня образования является совершенствование структуры и сети образовательных организаций.

Раздел IV. Цели и задачи Программы
Целью Программы является:
Обеспечение доступности и качества образования, эффективной реализации молодежной политики и воспитания, соответствующих запросам населения и перспективным задачам социально-экономического и инновационного развития Макушинского муниципального округа.  
Для достижения поставленных целей программой предусматривается решение следующих задач:
обеспечение доступности и качества образования посредством обновления содержания, технологий обучения и материально-технической базы;
создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;
создание условий для внедрения в Макушинском муниципальном округе современной и безопасной цифровой образовательной среды путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров;
обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
решение жилищных проблем молодых педагогов, проживающих на территории Макушинского муниципального округа и работающих в образовательных организациях Макушинского муниципального округа, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий;
обеспечение отдыха и оздоровления детей и подростков, проживающих на территории Макушинского муниципального округа.
создание новых мест в общеобразовательной организации города Макушино (МБОУ «МСОШ №1») в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения;
обеспечение эффективного управления муниципальными финансами в сфере образования Макушинского муниципального округа.
Решение задач Макушинского муниципального округа в сфере образования и государственной молодежной политики будет осуществляться путем реализации комплекса мероприятий, направленных на обеспечение доступности образования, повышение качества образования и эффективности реализации молодежной политики в интересах населения и социально-экономического развития Макушинского муниципального округа

Раздел V. Перечень и краткое описание подпрограмм
1. Подпрограмма «Развитие общего образования».
[bookmark: _GoBack]Определяет цель, задачи и основные направления развития общего образования, механизмы реализации мероприятий и показатели оценки их результативности. Подпрограмма направлена на создание оптимальной сети образовательных организаций, обеспечивающей равный доступ населения Макушинского муниципального округа к услугам общего (в том числе дошкольного) образования; обновление содержания общего образования и образовательной среды согласно установленным требованиям, формирование востребованной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов.
2. Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи».
Определяет цель, задачи и основные направления развития государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи как единого образовательного пространства Макушинского муниципального округа. Раскрывает механизмы реализации мероприятий и показатели оценки их результативности.
3. Подпрограмма «Информационная безопасность и цифровизация системы образования».
Определяет цель, задачи и основные направления создания условий для внедрения в Макушинском муниципальном округе современной и безопасной цифровой образовательной среды путем обновления информационно-коммуникационной инфра-структуры, подготовки кадров.
4. Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа».
Определяет цель, задачи и основные направления развития системы образования Макушинского муниципального округа, предусматривающие внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.
Содержание подпрограмм приведено в приложениях 1-4 к Программе.

Раздел VI. Сроки реализации Программы
	Реализация Программы определена на период с 2021 по 2026 годы. Администрацией Макушинского муниципального округа может быть принято решение о продлении срока реализации Программы, исходя из результатов ее реализации.

Раздел VII. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Программы
	Реализация мероприятий Программы обеспечит создание условий для положительных качественных изменений социальной и экономической ситуации в Макушинском муниципальном округе, в том числе позволит обеспечить доступность образования, повысить качество образования и эффективность реализации молодежной политики Макушинского муниципального округа, а также получить социально значимые результаты в сфере реализации Программы:
	беспечение потребности экономики в квалифицированных кадрах с учетом текущей и перспективной кадровой потребности, демографической ситуации;
	обеспечение доступности для всех категорий детей качественного дополнительного образования, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей, а также вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность и повышение их социальной активности;
	к концу 2021 года обеспечить все общеобразовательные организации Макушинского муниципального округа высокоскоростным Интернет-соединением, к концу 2023 года ввести целевую модель цифровой образовательной среды, также к концу 2024 года внедрить в 25% общеобразовательных организаций современные цифровые технологии в основные общеобразовательные программы;
	обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа, повышение уровня профес-сиональной компетентности педагогических и руководящих работников, а также обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;
          увеличение доли детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления в учреждениях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего числа детей, проживающих на территории Макушинского муниципального округа.
повышение качества оказания услуг, исполнения функций, внедрение в практику современных механизмов и методов управления в системе образования Макушинского муниципального округа.

Раздел VIII. Перечень мероприятий Программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	1.
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»
	2021-2026
	создание современных условий реализации общеобразовательных программ, в том числе в сетевой форме
	Отдел образования


	2.
	Мероприятия подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи»
	2021-2026
	обеспечение доступности для всех категорий детей качественного дополнительного образования, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей, а также вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность и повышение их социальной активности
	Отдел образования, ОО


	3.
	Мероприятия подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
	2021-2026
	к концу 2021 года обеспечить все общеобразовательные организации в Макушинском муниципальном округе высокоскоростным Интернет-соединением, к концу 2023 года ввести целевую модель цифровой образовательной среды, также к концу 2024 года внедрить в 25% общеобразовательных организаций современные цифровые технологии в основные общеобразовательные программы
	Отдел образования, ОО


	4.
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
	2021-2026
	обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования, повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников, а также обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы
	  Отдел образования, ОО




Раздел IX. Целевые индикаторы Программы

Оценка эффективности реализации Программы производится на основе системы целевых индикаторов.

	[bookmark: P4631]№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026
Год

	1.
	Отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля общеобразовательных организаций, поддерживающих деятельность Общероссийской общественно-государственной детско- юношеской организации «Российское движение школьников», как составной части воспитательной системы страны (процент);
	80
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Доля образовательных организаций, расположенных на территории Макушинского муниципального округа обеспечены Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком (процент);
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Доля педагогических и руководящих работников системы общего и дополнительного образования Макушинского муниципального округа, повысивших уровень профессионального мастерства в формате непрерывного образования (процент);
	10
	15
	25
	50
	55
	60

	5

	Количество молодых педагогов, улучшивших жилищные условия в рамках реализации подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа».
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
6
	Доля детей, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления, в учреждениях отдыха и оздоровления, от общего количества детей и подростков в возрасте от 6,5 до 18 лет, проживающих в Макушинском муниципальном округе
	70
	71
	71,5
	72
	72,5
	72,5



Раздел X. Информация по ресурсному обеспечению Программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Главный распорядитель средств   
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2021
год
	2022
год
	2023 
год
	2024
год
	2025 
год
	2026 
год

	1.
	Задачи: обеспечение доступности и качества образования посредством обновления содержания, технологий обучения и материально-технической базы, в том числе за счет создания дополнительных мест

	
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»
	Отдел образования 
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	50178,0
	21738,2
	14212,4
	14227,4
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	416764,2
	138921,4
	138921,4
	138921,4
	 

	 

	 


	
	
	
	 Местный бюджет
	564957,5
	137535
,7
	86872,6
	85137,3
	85137,3
	85137,3
	85137,3

	2.
	Задача: создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования

	
	Мероприятия подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи в Курганской области»
	 Отдел образования 
	Местный бюджет
	61245,3
	11234,8
	10002,1
	10002,1
	10002,1
	10002,1
	10002,1

	3.
	Задача: создание условий для внедрения в Макушинском муниципальном округе современной и безопасной цифровой образовательной среды путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров

	
	Мероприятия подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
	 Отдел образования 
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Задача: обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию

	
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
	 Отдел образования 
	 Областной бюджет (по согласованию)
	777,0
	259,0
	259,0
	259,0
	
	
	

	
	
	
	  Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Задачи: обеспечение эффективного управления муниципальными финансами в сфере образования Макушинского муниципального округа 

	1)
	Обеспечение деятельности   аппарата органов местного самоуправления Макушинского муниципального округа
	 Отдел образования 
	 Местный бюджет
	12546,0
	2 091,0
	2 091,0
	2 091,0
	2 091,0
	2 091,0
	2 091,0

	2)
	Прочие расходы образования
	Отдел образования 
	 Местный бюджет
	60496,5
	10 326,5
	10 034,0
	10 034,0
	10 034,0
	10 034,0
	10 034,0

	3)
	Проведение конференций руководителей органов управления образованием и образовательных организаций, педагогических работников по проблемам развития образования
	Отдел образования 
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	4)
	Противодействие коррупции в сфере деятельности Отдела образования
	 Отдел образования 
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	5)
	Приобретение бланков строгой отчетности: аттестатов, почетных грамот.
	Отдел образования 
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	6)
	Реализация прочих мероприятий в сфере образования, в том числе независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	 Отдел образования 
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	1166964,5
	322106,6
	262 392,5
	260 672,2
	107264,4
	107264,4
	107264,4

	в том числе: 
федеральный бюджет (по согласованию)
	50178,0
	21738,2
	14212,4
	14227,4
	
	
	

	областной бюджет (по согласованию)
	417541,2
	139180,4
	139180,4
	139180,4
	
	
	

	местный бюджет 
	699245,3
	161188,0
	108999,7
	107264,4
	107264,4
	107264,4
	107264,4



















Приложение 1 к муниципальной про-грамме Макушинского муниципального округа «Развитие образования и реализации государственной молодежной политики в Макушинском муни-ципальном округе» на 2021-2026 годы

Подпрограмма «Развитие общего образования»

Раздел I. Паспорт подпрограммы «Развитие общего образования»
	Наименование
	Подпрограмма «Развитие общего образования»  

	Ответственный исполнитель
	 Отдел образования  

	Соисполнители
	 Отдел образования;  ОО 

	Цели
	Обеспечение доступности качественного дошкольного и общего образования, соответствующего требованиям социально-экономического и инновационного развития Макушинского муниципального округа, отвечающего современным запросам общества

	Задачи
	формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Макушинского муниципального округа к услугам общего образования;
модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;
формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов;
организация отдыха и оздоровления детей и подростков, проживающих на территории Макушинского муниципального округа;
обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации.

	Целевые индикаторы
	отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент);
доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образования (процент);
число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и г. Макушино, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, единиц нарастающим итогом (единица);
удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент);
число национальных исследований качества образования, в которых Макушинский муниципальный округ участвует на регулярной основе (единица);
увеличение оснащенности аудиторий ППЭ сканерами для выполнения сканирования экзаменационных работ участников единого государственного экзамена в аудиториях ППЭ в день проведения экзамена, принтерами для использования технологии "Печать ЭМ в ППЭ" (процент); 
увеличение и (или) обновление уровня оснащенности ППЭ автоматизированными рабочими местами для применения технологий печати КИМ в ППЭ, сканирования экзаменационных материалов в ППЭ, проведения государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) по иностранным языкам раздел "Говорение", «Информатика и ИКТ» (процент);
увеличение и (или) обновление уровня оснащенности РЦОИ техническим оборудованием для повышения скорости обработки экзаменационных материалов (процент);
удельный вес воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ГОО, общеобразовательных организаций для детей, нуждающихся в длительном лечении, обеспеченных комфортными условиями обучения и проживания (процент);
удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от ГОО (процент);
доля выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных социально-педагогическим сопровождением, от общего числа выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте до 23 лет (процент)

	Сроки реализации
	2021-2026 годы 

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы «Развитие общего образования» на 2021-2026 годы в размере 1031899,7 тыс. руб.:
в том числе по годам:
2021 год – 298195,3 тысячи рублей;
2022 год – 240006,4 тысячи рублей;
2023 год – 238286,1 тысячи рублей;
2024 год – 85137,3 тысячи рублей;
2025 год - 85137,3 тысячи рублей;
2025 год - 85137,3 тысячи рублей
2026 год - 85137,3 тысячи рублей

	Ожидаемые результаты реализации
	обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2026 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Макушинского муниципального округа к услугам общего образования);
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
достижение к 2021 году 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; 
доведение до 100% числа зданий муниципальных общеобразовательных организаций, в которых соблюдены требования к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации;
внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях;
обеспечение обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, бесплатным горячим питанием;
создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно-научного, технического и гуманитарного профилей;
повышение качества образования с учетом возможности использования как инновационного и другого материально-технического, инфраструктурного обеспечения организаций-участников сетевого взаимодействия, так и высококвалифицированного кадрового состава;
повышение вариативности образовательных программ, в т.ч. дополнительных общеобразовательных программ не менее 70% общеобразовательных организаций;
создание в образовательных организациях условий, необходимые для получения более качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.
увеличение доли детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления


*Финансовое обеспечение подпрограммы «Развитие общего образования» будет осуществляться при формировании местного бюджета на соответствующий финансовый год и плановый период.

Раздел II. Характеристика текущего состояния в сфере общего образования Макушинского муниципального округа.
Развитие системы образования Макушинского муниципального округа осуществляется в условиях возрастающей потребности граждан в услугах дошкольного образования.
В Макушинском муниципальном округе функционирует 3 образовательные организаций, реализующая программу дошкольного образования, в т.ч. 2 муниципальных детских сада с филиалами, 1 муниципальная общеобразовательная школа, имеющие в своем составе дошкольную группу полного дня.
Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет в 2019 году составила - 77,9 %.
Наполняемость групп общеразвивающей направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми -  514 человек (город – 343 человека; село – 171 человек).
Охват детей дошкольным образованием в Макушинском муниципальном округе в возрасте от 2 месяцев до 7 лет составил 42,5% (город – 45,7%; село – 37,3%).
Наполняемость групп, функционирующих в режиме кратковременного - 56 человек (город – 7 человек; село – 49 человек).
Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми – 1,2%.
В 2018-2020 годах в рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография» построен детский сад-ясли на 140 мест. Данное мероприятие позволило к 2021 году ликвидировать очередность детей раннего возраста в дошкольные образовательные организации в актуальном спросе. 
В целях решения основной задачи повышения качества дошкольного образования осуществляются мероприятия по следующим направлениям: подготовка педагогов и специалистов дошкольных образовательных организаций; создание современной развивающей предметно-пространственной среды; реализация инновационной деятельности в дошкольных образовательных организациях в рамках инновационных региональных проектов в сфере дошкольного образования, повышение качества работы консультационных пунктов по оказанию консультативно-методической помощи по вопросам развития и воспитания детей раннего возраста; создание условий для работы с детьми с ОВЗ и инвалидностью. 
Развитие системы общего образования Макушинского муниципального округа осуществляется в соответствии с основными направлениями государственной политики.
В 2019 году в Макушинском муниципальном округе 10 общеобразовательных организаций муниципальных форм собственности. Функционировало 10 муниципальных общеобразовательных организаций, включая 6 филиалов. Общее число учащихся — 1715 человек.  Доля сельских муниципальных школ - 80%, доля обучающихся в них детей – 58,8%.
Основная проблема, влияющая на обеспечение доступности качественного общего образования - преобладание в структуре общеобразовательной сети сельских малокомплектных школ. Эффективным решением данной проблемы является оптимизация сети муниципальных общеобразовательных школ, которая включает как ликвидацию и реорганизацию школ, так и изменение их статуса (переименование) и типа. Решается задача по созданию оптимальной школьной сети путем приоритетного использования модели крупных образовательных комплексов. 
Проблемой также остается сохранение разрывов в качестве образовательных результатов между общеобразовательными организациями Макушинского муниципального округа, работающими в разных социокультурных условиях. В связи с этим реализовывались: региональный и муниципальный комплекс мер, направленный на создание условий для получения качественного общего образования в образовательных организациях со стабильно низкими образовательными результатами и региональный сетевой проект «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях». Из 10 общеобразовательных учреждений Макушинского муниципального округа, 4 школы с низкими результатами (МКОУ «Сетовенская СОШ», МБОУ «МСОШ №1», МКОУ «Маршихинская СОШ», МКОУ «Клюквенская ООШ»)
         Для детей- инвалидов и детей с ОВЗ в 13 школах (81,3%) Макушинского муниципального округа организовано инклюзивное обучение. Всего в режиме инклюзии в 2019 году обучалось 63 ребенка с ОВЗ и детей – инвалидов. 46 детей обучаются по адаптированным образовательным программам, 27 детей – по образовательным программам для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 10 обучающихся (0,5%) обучаются по ФГОС для детей с ОВЗ. В 2019 году в сдаче ЕГЭ дети-инвалиды и обучающиеся с ОВЗ не участвовали. В 9 классе сдали ГВЭ и получили документы об образовании 2 выпускника с ОВЗ. В общеобразовательных школах осуществляется психолого – педагогическое сопровождение обучающихся данной категории. Все обучающиеся с ОВЗ, и дети- инвалиды обеспечены учебниками и бесплатным питанием.
Численность молодежи в Макушинском муниципальном округе на 2019 год (14-30 лет) составляет 2468 человек.
На территории округа зарегистрировано 5 Всероссийских молодёжных и детских общественных объединений: Российское движение школьников, Волонтеры Победы, Юнармейское движение, Волонтеры медики и Молодая гвардия. Кроме того, в 6 ОО созданы учрежденческие детские и молодежные объединения. Общее количество детей и молодежи, занятых в работе молодёжных и детских общественных объединений в 2019 году составило 515 человек. Органы ученического самоуправления созданы во всех ОО Макушинского муниципального округа. Всего в работе самоуправления задействовано 357 школьников.
Работа клубов молодых семей представлена шестью семейными клубами, общее количество семей, в которых 25 человек. 
Общее количество молодых людей, вовлеченных в волонтерскую деятельность составило 280 человек, прирост по сравнению с 2018 годом -  11,3 %. В 2019 году начала свою работу обучающая платформа Университет добро РФ. Количество волонтеров, а также организаторов волонтерской деятельности, прошедших обучение на этой платформе и получивших сертификат, составило 35 человек. Активная жизненная позиция молодежи в 2019 году поощрялась молодежными премиями, которых было выдано 8, в размере 1000 руб. каждая. Кроме того, молодые люди, занятые в сфере добровольчества, получали нематериальную поддержку разных видов, такую как: помощь в доработке социального проекта, поиск людских и административных ресурсов, бесплатная доставка до мест семинаров, форумов, прочих молодежных мероприятий. Всего нематериальную поддержку получили 190 человек.
В 2019 году в летний период работало 15 лагерей дневного пребывания.  В них отдохнуло 840 детей, что составило 49 % от общего количества детей.     
В осенний период работало 7 лагерей дневного пребывания с общим количеством детей 210 человек (12%) от общего количества детей 
В загородных лагерях в 2019 году в весенний период организован отдых для 30 детей, в летний   период отдохнуло 60 детей. На осенних каникулах 20 детей оздоровились в загородном оздоровительном лагере.
В 2019 году была организована занятость детей и подростков: 12 трудовых отрядов по благоустройству территории 248 детей, на учебно-опытном участке участках работало 985 человек.  Создано 3 учебно - производственных бригады с общим количеством детей 28 человек. Через центр занятости трудоустроен 80 подростков, находящийся в трудной жизненной ситуации. Через Отдел образования трудоустроено 9 подростков.
В летний период работало 3 тренера общественника с общим охватом детей - 155 человек.
Решение вышеуказанных проблем возможно за счет достижения основной цели в сфере общего образования, которой является создание в системе общего образования равных возможностей для получения качественного образования в Макушинском муниципальном округе через реализацию основных мероприятий настоящей Программы.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы «Развитие общего образования»
Приоритеты и цели государственной политики в сфере общего образования определяются Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642 (далее - государственная программа Российской Федерации «Развитие образования»).
Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» для каждого уровня образования определены приоритеты, цель и ключевые задачи.
В общем образовании, включающем уровень дошкольного образования, приоритетными в государственной образовательной политике Российской Федерации являются:
достижение к 2021 году 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; 
сокращение разрыва образовательных результатов школьников (по результатам единого государственного экзамена) за счет реализации соответствующих образовательных программ;
снижение доли муниципальных общеобразовательных организаций с низкими образовательными результатами обучающихся;
обеспечение обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, бесплатным горячим питанием; 
достижение к концу 2024 года показателя не менее чем в 50% образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы, в не менее чем 5 ОО по обеспечению возможности изучения предметной области «Технология» на базе организаций, имеющих высоко оснащённые ученико-места;
не менее чем в 30% школ, расположенных в сельской местности и города Макушино, создание материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей.



Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы «Развитие общего образования»
Цель подпрограммы «Развитие общего образования»: обеспечение доступности качественного дошкольного и общего образования, соответствующего требованиям социально-экономического и инновационного развития региона, отвечающего современным запросам общества.
Для достижения цели необходимо решить следующие ключевые задачи: 
формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Макушинского муниципального округа к услугам общего образования;
модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;
формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов;
организация отдыха и оздоровления детей и подростков, проживающих на территории Макушинского муниципального округа;
обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации.

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы «Развитие общего образования»
Подпрограмма «Развитие общего образования» реализуется в течение 2021-2026 годов. 

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы
«Развитие общего образования»
По итогам реализации подпрограммы «Развитие общего образования»  ожидается достижение следующих результатов:
обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2026 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Макушинского муниципального округа к услугам общего образования);
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
достижение к 2021 году 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; 
доведение до 100% числа зданий муниципальных общеобразовательных организаций, в которых соблюдены требования к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации;
внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях;
обеспечение обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, бесплатным горячим питанием;
создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно-научного, технического и гуманитарного профилей;
повышение качества образования с учетом возможности использования как инновационного и другого материально-технического, инфраструктурного обеспечения организаций-участников сетевого взаимодействия, так и высококвалифицированного кадрового состава;
повышение вариативности образовательных программ, в т.ч. дополнительных общеобразовательных программ не менее 70% общеобразовательных организаций;
создание в образовательных организациях условий, необходимые для получения более качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.
увеличение доли детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления.




Раздел VII. Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие общего образования»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Макушинского муниципального округа   к услугам общего образования

	1.
	Оптимизация сети муниципальных образовательных организаций, в том числе сети дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа   
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования; повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности образовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе государственных (муниципальных) заданий)
	 Отдел образования, ОО 

	2.
	Капитальный ремонт дошкольных образовательных организаций
	2021-2026
	Сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет; достижение к 2021 году 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет
	 Отдел образования, ОО 

	3.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного дошкольного образования
	 Отдел образования, 
ОО 

	4.
	Организация и обеспечение питанием обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций из малоимущих семей; обеспечение бутилированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды
	2021-2026
	Повышения эффективности системы организации школьного питания
	 Отдел образования, 
ОО 

	5
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	2021-2026
	Повышения эффективности системы организации школьного питания
	 Отдел образования, ОО 

	6

 
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков   Макушинского муниципального округа, в каникулярный период
	2021-2026
	Увеличение доли детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления в учреждениях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.
Создание условий для организации полноценного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
	Отдел образования, ОО 

	7
	Создание (обновление) материально-технической
базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и  г. Макушино 
	2022
	Создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей 
	Отдел образования, ОО 

	8
	Обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным общеобразовательным программам
	2021-2022
	Создание в образовательных организациях условий, необходимых для получения более качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.
	 Отдел образования, ОО 

	9
	Мероприятия по благоустройству зданий   муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно- тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	2021
	Доведение до 100 % числа зданий   муниципальных общеобразовательных организаций, в которых соблюдены требования к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	 Отдел образования, ОО 

	10
	Строительство, реконструкция и общеобразовательных организаций,
в том числе создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам, и требованиям комплексной безопасности, включая обеспечение соблюдения лицензионных условий деятельности образовательных организаций
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования. 
Ликвидация 2 смены
Создание инфраструктуры образовательных   организаций, отвечающей современным требованиям


 

	 Отдел образования, ОО 

	11

	Изготовление проектно – сметной документации 
в том числе здание начальной школы МБОУ «Макушинская СОШ №1»
	2021-2026
	Создание инфраструктуры образовательных   организаций, отвечающей современным требованиям

	Отдел образования, 
 МБОУ «Макушинская 
СОШ №1» 

	13
	Капитальный ремонт
«Обутковской основной общеобразовательной школы» филиала МКОУ (спортзал, кровля) «Казаркинская СОШ», МКОУ «Казаркинская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Чекулаева Гордея Трофимовича», «Макушинская основная общеобразовательная школа» - филиал МКОУ «Макушинская СОШ» №2, Детский сад «Василёк» филиал МБДОУ «Макушинский детский сад «Теремок», МБУ ДО «Дом детства и юношества» г. Макушино, МКОУ «Коноваловская СОШ», МКОУ «Сетовенская СОШ»
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

	Отдел образования, ОО 

	14.
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

	  Отдел образования, ОО 


	15.
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и городе, условий для занятия физической культурой и спортом 
	2021-2024
	Реализованы мероприятия по обновлению материально-технической базы в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности. 
К 2024 году на обновленной материально-технической базе   детей обучаются по обновленным программам по предмету «Физическая культура», а также дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых во внеурочное время
	   Отдел образования, ОО 




	Задача 2. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности

	16.
	Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов
	2021-2026
	Внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях
	 Отдел образования, ОО 


	17.
	Создание сети и конкурсная поддержка школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания
	2021-2026
	Поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования
	 Отдел образования, ОО 


	18.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	2021-2026
	Обеспечение к 2026 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации
	 Отдел образования, ДОО 


	19.
	Организация проведения муниципальных и межмуниципальных мероприятий в сфере дошкольного образования. 
	2021-2026
	Создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дошкольного образования. 
	 Отдел образования, ДОО 


	20

	Деятельность областной инновационной площадки по теме «Внедрение комплексной программы «Теремок» для детей от 2-х месяцев до 3-х лет в Курганской области» (на базе Ясли – сада «Сказка»
	2021-2026
	Внедрение и распространение новых моделей содержания и технологий реализации образовательных программ дошкольного образования.
	Отдел образования, ДОО 

	21
	Участие во Всероссийских, региональных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах в сфере дошкольного образования.
	2021-2026
	Внедрение и распространение новых моделей содержания и технологий реализации образовательных программ дошкольного образования. 
	 Отдел образования, ДОО 


	22
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения
	2021-2026
	Обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях
	 Отдел образования, ОО 


	23
	Финансовое обеспечение оказания государственных услуг подведомственными Администрации общеобразовательными организациями
	2021-2026
	Обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях
	 Отдел образования, ОО 


	24
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Макушинского муниципального округа и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы
	2021-2026
	Обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях
	 Отдел образования, ОО


	25
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в заключительном этапе
	2021-2026
	Осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности
	 Отдел образования, ОО


	26
	Предоставление обучающимся 5-11 классов в Макушинском муниципальном округе возможности освоения основных общеобразовательных программ по индивидуальному учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом результатов освоения ими дополнительных общеобразовательных программ  
	2021-2026
	Создание для обучающихся 5-11 классов эффективных и «гибких» механизмов освоения указанных программ, которые обеспечат оптимизацию учебного времени обучающихся, высвободив его для мероприятий по саморазвитию и профессиональному самоопределению 
	 Отдел образования, ОО


	
27
	Поощрение лучших обучающихся образовательных организаций.  Вручение именных стипендий Главы Макушинского муниципального округа детям, проявившим способности в области образования, искусства и спорта.
	2021-2026
	Стимулирование учебной деятельности обучающихся: отличников, активистов, победителей олимпиад, конкурсов, соревнований.
	Отдел образования, ОО


	Задача 3. Формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов

	28.
	Создание и функционирование окружного центра оценки качества образования  
	2021-2026
	Обеспечение формирования востребованной муниципальной системы оценки качества общего образования
	 Отдел образования, ОО

	29
	Распространение в российской системе оценки качества образования международных инструментов оценивания и исследования качества образования
	2021-2026
	Обеспечение участия Макушинского муниципального округа в значимых международных сопоставительных исследованиях качества образования;
обеспечение мониторинга системы образования Макушинского муниципального округа и использования его результатов в практике
	 Отдел образования, ОО


	30
	Участие Макушинского муниципального округа в национальных исследованиях качества образования
	2021-2026
	Обеспечение участия Макушинского муниципального округа в значимых национальных исследованиях качества образования
	  Отдел образования, ОО

	31
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников 11 классов общеобразовательных организаций
	2021-2026
	Обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах
	 Отдел образования, ОО


	Задача 4. Обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации

	32
	 Улучшение материально-технической базы общеобразовательного учреждения с целью качественной реализации адаптированных образовательных программ
	2021-2026
	 Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья


	 Отдел образования, ОО

	33
	 Создание в школе консультационного пункта, для предоставления родителям (законным представителям) методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи без взимания платы
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья


	Отдел образования, ОО

	34
	Обеспечение ФГОС ОВЗ, в том числе организация и проведение мониторинга введения
	2021-2026
	Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	  Отдел образования, ОО

	Задача 5. Создание безопасных условий в образовательных организациях

	
35
	Обслуживание оборудования экстренной связи с органами МВД России в образовательных учреждениях Макушинского муниципального округа
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	36
	Периметральное ограждение территории в «Степновской ООШ» - филиале МКОУ «Пионерская СОШ», МКОУ «Сетовенская СОШ», Степновский детский сад, «Макушинский детский сад «Теремок» 
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	37

	Установка системы видеонаблюдения в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ» №2, МКОУ 
«Пионерская СОШ», «Макушинская ООШ» - филиал МКОУ «Макушинская СОШ» №2, МБДОУ «Макушинский детский сад «Солнечный», МБДОУ «Макушинский детский сад «Теремок»
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	38

	Обслуживание автоматической пожарной сигнализации
	2021-2026
	Обеспечение противопожарного режима в ОО
	Отдел образования, ОО

	
39
	Техническое обслуживание оборудования подачи светового и звукового сигнала на пульт пожарной части. 
	2021-2026
	Обеспечение противопожарного режима в ОО
	Отдел образования, ОО

	
40
	Приобретение и перезарядка огнетушителей
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	
41
	Пропитка огнезащитным составом деревянных конструкций.
Проверка качества огнезащитной обработки
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	
42
	Эксплуатационные испытания пожарных лестниц
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	
43
	Приобретение проектной документации на автоматическую пожарную сигнализацию
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	
44
	Оборудование дверей устройствами самозакрытия и уплотнениями в притворах
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	
45
	Установка защитной арматуры на лампы
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	
46
	Установка молниезащиты в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ «№2, МКДОУ «Детский сад «Солнечный», МКДОУ «Детский сад «Теремок»
	2021-2026
	Обеспечение пожарной безопасности ОО
	Отдел образования, ОО

	47
	Оснащённость въездов на объект в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ» №2
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	48

	Резервное освещение
Макушинская СОШ №1», МКОУ
«Макушинская СОШ» №2
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	49

	Приобретение металлоискателей в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ «№2, МКДОУ «Детский сад «Солнечный», МКДОУ «Детский сад «Теремок», МКОУ «Пионерская СОШ»
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	50

	Охрана подразделениями ведомственной охраны
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	51

	Устройство стоянки автотранспортных средств для инвалидов
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	52
	Приобретение по необходимости сменных кресел-колясок
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	53
	Устройство адаптированных лифтов
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	54
	Установка пандусов
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	55
	Установка поручней
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	56
	Установка подъемных платформ (аппарелей)
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	57
	Установка раздвижных дверей
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	58
	Установка доступных входных групп
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	59
	Оборудование доступных санитарно-гигиенических помещений
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	60
	Реконструкция дверных проемов в стенах, лестничных маршей, площадок
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования
	Отдел образования, ОО

	61
	Обеспечение дублирования необходимой для инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения, зрительной информации - звуковой информацией, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации - знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования

	Отдел образования, ОО

	62
	Обеспечение дублирования необходимой для инвалидов по слуху звуковой информации зрительной информацией
	2021-2026
	Обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования

	Отдел образования, ОО

	63
	Переаттестация рабочих мест ГИС «Мониторинг образования», ФИС ФРДО. Переаттестация рабочих мест образовательных организаций Макушинского района в рамках государственной информационной системы «Контингент».
	2021-2026
	Обеспечение доступности в предоставлении муниципальных и образовательных услуг.

	Отдел образования, ОО

	64
	Приобретение спецодежды
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО

	65
	Утилизация ртутьсодержащих приборов
	2021-2026
	Обеспечение безопасных условий деятельности ОО
	Отдел образования, ОО


Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы « Развитие общего образования»

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 
год
	2022
год
	2023 
год
	2024 
год
	2025 
год
	2026 год

	1.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образования (процент)
	75
	80
	85
	90
	95
	100

	3.
	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и г. Макущино, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, единиц нарастающим итогом (единица)
	-
	15
	-
	-
	-
	-

	4.
	Удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент)
	65
	70
	73
	74
	74
	75

	5.
	Число национальных исследований качества образования, в которых Макушинский муниципальный округ участвует на регулярной основе (единица)
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	6.
	Увеличение оснащенности аудиторий ППЭ сканерами для выполнения сканирования экзаменационных работ участников единого государственного экзамена в аудиториях ППЭ в день проведения экзамена, принтерами для использования технологии "Печать ЭМ в ППЭ" (процент)
	на 60
	на 30
	на 30
	на 20
	на 20
	на 20

	7.
	Увеличение и (или) обновление уровня оснащенности ППЭ автоматизированными рабочими местами для применения технологий печати КИМ в ППЭ, сканирования экзаменационных материалов в ППЭ, проведения государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) по иностранным языкам раздел "Говорение", «Информатика и ИКТ» (процент) 
	на 50
	на 20
	на 20
	на 10
	на 10
	на 10

	8.
	Увеличение и (или) обновление уровня оснащенности РЦОИ техническим оборудованием для повышения скорости обработки экзаменационных материалов (процент) 
	на 10 
	на 10 
	на 10 
	на 10 
	на 10 
	на 10 

	9.
	Удельный вес воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ГОО, общеобразовательных организаций для детей, нуждающихся в длительном лечении, обеспеченных комфортными условиями обучения и проживания (процент)
	84
	85
	86
	87
	88
	89

	10.
	Удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от ГОО (процент)
	70
	75
	80
	85
	90
	95

	11.
	Доля выпускников организаций для
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных
социально-педагогическим сопровождением, от общего числа выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте до 23 лет (процент)
	97
	98
	99
	100
	100
	100



Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Развитие общего образования»
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств  
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	2025 
год
	2026
год

	  Задача 1. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Макушинского муниципального округа к услугам общего образования 

	1.
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и   городе, условий для занятия физической культурой и спортом
	Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	 Местный бюджет
	 
	 
	 
	
	
	
	

	2.
	Мероприятия по благоустройству зданий    муниципальных дошкольных организациях в целях соблюдения требований к воздушно- тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	Отдел образования  
	 Областной бюджет (по согласованию) 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	
	 Местный бюджет
	 
	 
	
	
	
	
	

	3.
	Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
	Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	 

	
	 

	
	
	
	

	
	
	
	 Местный бюджет
	 
	
	 
	
	
	
	

	4.
	Обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих образовательную деятельность исключительно по адаптированным общеобразовательным программам, в том числе для реализации предметной области «Технология» 
	 Отдел образования  
	  Областной бюджет (по согласованию)
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	 
	 
	 
	
	
	
	

	5

	Изготовление 
проектно–сметной документации и строительство здания
в том числе начальной школы МБОУ «Макушинская СОШ №1»
	Отдел образования
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Реконструкция и капитальный ремонт общеобразовательных организаций, в том числе создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам, и требованиям комплексной безопасности, включая обеспечение соблюдения лицензионных условий деятельности образовательных организаций
	 Отдел образования  
 
	 Областной бюджет (по согласованию)
	
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	 Местный бюджет
	600,0
	 100,0
	 100,0
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 

	7.
	Строительство, реконструкция и общеобразовательных организаций,
в том числе создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам, и требованиям комплексной безопасности, включая обеспечение соблюдения лицензионных условий деятельности образовательных организаций
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Проведение текущего ремонта с целью выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	
	
	
	
	

	9
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов
	  Отдел образования  
	Местный бюджет
	37032,0
	6172,0
	6172,0
	6172,0
	6172,0
	6172,0
	6172,0

	10.
	Обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	1923,0
	641,0
	641,0
	641,0
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	1648,2
	274,7
	274,7
	274,7
	274,7
	274,7
	274,7

	11
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе обеспечение бутилированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды
	
	Местный бюджет
	8280,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0

	12
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях 
	  Отдел образования  
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	7542,8
	 7542,8
	 
	
	
	
	

	
	
	
	 Местный бюджет
	7,6
	 7,6
	 
	
	
	
	

	13
	Выплата родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	6252,0
	 2084,0
	2084,0
	2084,0
	
	
	

	14
	Содержание детей в приемных семьях
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	22062,0
	7354,0

	7354,0
	7354,0
	
	
	

	15
	Выплата вознаграждения опекунам (попечителям), приемным родителям
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	18702,0
	6234,0

	6234,0


	6234,0

	
	
	

	16
	Содержание детей в семьях опекунов (попечителей)
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	7452,0
	2484,0
	2484,0
	2484,0
	
	
	

	17
	Выплаты единовременного денежного пособия при получении усыновленным (удочеренным) ребенком основного общего образования
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	450,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	

	18
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	  Отдел образования  
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	1132,0
	361,0
	378,0
	393,0
	
	
	

	19
	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	3396,0
	1132,0
	1132,0
	1132,0
	
	
	

	20
	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов местного самоуправления, осуществляющих полномочия по обеспечению жилыми помещениями
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	642,6
	214,2
	214,2
	214,2
	
	
	

	21
	  Организация отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием в каникулярное время
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	771,0
	257,0

	257,0

	257,0

	

	

	


	
	
	
	Местный бюджет
	15,6
	2,6
	2,6
	2,6
	2,6
	2,6
	2,6

	22

	Организация отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях с дневным пребыванием в каникулярное время
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	1305,0
	435,0
	435,0


	435,0

	


	


	



	
	
	
	Местный бюджет
	26,4
	4,4
	4,4
	4,4
	4,4
	4,4
	4,4

	23

	Организация отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	1095,0
	365,0
	365,0

	365,0
	

	

	


	
	
	
	Местный бюджет
	22,2
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7

	24
	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа)
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	15705,6
	5 235,2
	5 235,2
	5 235,2
	
	
	

	
25
	Создание рабочих мест для временного трудоустройства подростков
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	

	

	

	

	

	


	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
26
	Проведение перед началом летнего оздоровительного сезона дезинфекционных, дезинсекционных, дератизацинных мероприятий, бактерицидных обработок в общеобразовательных организациях
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	


	


	


	


	


	



	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	

27
	Прохождение сотрудниками пищеблоков обследования на ротовирусы перед началом оздоровительного сезона
	Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	

	


	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
28
	  Капитальный ремонт: «Обутковской основной общеобразовательной школы» филиала МКОУ (спортзал, кровля) «Казаркинская СОШ», МКОУ «Казаркинская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Чекулаева Гордея Трофимовича», «Макушинская основная общеобразовательная школа» - филиал МКОУ «Макушинская СОШ» №2, Детский сад «Василёк» филиал МБДОУ «Макушинский детский сад «Теремок», МБУ ДО «Дом детства и юношества» г. Макушино, МКОУ «Коноваловская СОШ», МКОУ «Сетовенская СОШ»
	Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности 

	 1.
	Реализация государственного стандарта дошкольного образования на оплату труда
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	58275,0
	19425,0
	19425,0
	19425,0
	
	
	

	2
	Реализация государственного стандарта дошкольного образования на учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные материалы
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	1536,0
	512,0
	512,0
	512,0
	
	
	

	3
	Реализация государственного стандарта общего образования на оплату труда работников общеобразовательных организаций
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	269103,0
	89701,0
	89701,0
	89701,0
	
	
	

	4
	Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение учебного процесса
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	8094,0
	2698,0
	2698,0
	2698,0
	
	
	

	5
	Организация предоставления дошкольного образования
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	24630,2
	17 410,2
	1 444,0
	1 444,0
	1 444,0
	1 444,0
	1 444,0

	6
	Расходы на оплату труда бюджетным учреждениям дошкольного образования
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	159636,0
	26 606,0
	26 606,0
	26 606,0
	26 606,0
	26 606,0
	26 606,0

	7
	Организация предоставления общего образования
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	304737,3
	80 687,5
	46 198,2
	44 462,9
	44 462,9
	44 462,9
	44 462,9

	8
	Расходы на оплату труда бюджетным учреждениям общего образования
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	28122,0
	4 687,0
	4 687,0
	4 687,0
	4 687,0
	4 687,0
	4 687,0

	19.
	Участие во Всероссийских, межрегиональных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях   в сфере дошкольного образования
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 20.
	Финансовое обеспечение оказания государственных услуг подведомственными Администрации общеобразовательными организациями
	 Отдел образования  
	Областной бюджет
	
	 
	
	
	
	
	

	21.
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
	 Отдел образования  
	Федеральный   бюджет (по согласованию)
	83006,4
	13 834,4
	13 834,4
	13 834,4
	
	
	

	 22
	Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов 
	 Отдел образования  
	 Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	 23.
	Создание сети и конкурсная поддержка школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	24.
	Поддержка обучающихся, проявивших выдающиеся способности и/или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности 
	  Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	 


	 

	 

	 

	 

	 

	 


	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в заключительном этапе
	 Отдел образования  
	Областной бюджет (по согласованию)
	

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	26.
	  Деятельность областной инновационной площадки по теме «Внедрение комплексной программы «Теремок» для детей от 2-х месяцев до 3-х лет в Курганской области» (на базе Ясли – сада «Сказка»
	 Отдел образования  
	 Областной бюджет (по согласованию)



	
	
	
	
	
	
	

	 27
	 Поощрение лучших обучающихся образовательных организаций.  Вручение 20 именных стипендий Главы района детям, проявившим способности в области образования, искусства и спорта.
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	 
	 
	
	 
	
	 
	

	Задача 3. Формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов 

	28.
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и 11 классов общеобразовательных организаций
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	29
	Переаттестация рабочих мест в пункте проведения единого государственного экзамена и Отделе образования в рамках проведения государственной итоговой аттестации
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 4. Обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации

	30.
	 Улучшение материально-технической базы общеобразовательного учреждения с целью качественной реализации адаптированных образовательных программ
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Задача 5. Создание безопасных условий в образовательных организациях

	1
	Создание безопасных условий в образовательных организациях
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	
	
	
	
	

	
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Устройство стоянки автотранспортных средств для инвалидов Приобретение по необходимости сменных кресел-колясок (МБОУ «МСОШ №1», МКОУ «МСОШ» №2)
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Устройство адаптированных лифтов
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка пандусов 
«Макушинская ООШ – филиал МКОУ «МСОШ» №2, МКОУ «Пионерская СОШ» 
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка поручней «Макушинская ООШ – филиал МКОУ «МСОШ» №2, МКОУ «Пионерская СОШ»
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка подъемных платформ (аппарелей)
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка раздвижных дверей «Макушинская ООШ – филиал МКОУ «МСОШ» №2, МКОУ «Пионерская СОШ»
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка доступных входных групп «Макушинская ООШ – филиал МКОУ «МСОШ» №2, МКОУ «Пионерская СОШ»
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оборудование доступных санитарно-гигиенических помещений МКОУ «МСОШ» №2
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Реконструкция дверных проемов в стенах, лестничных маршей, площадок МБОУ «МСОШ№1», МКОУ «МСОШ» №2
	 Отдел образования  
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Переаттестация рабочих мест ГИС «Мониторинг образования», ФИС ФРДО. Переаттестация рабочих мест образовательных организаций Макушинского района в рамках государственной информационной системы «Контингент».
	 Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обслуживание оборудования экстренной связи с органами МВД России в образовательных учреждениях Макушинского муниципального округа
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Периметральное ограждение территории в «Степновской ООШ» - филиале МКОУ «Пионерская СОШ», МКОУ «Сетовенская СОШ», Степновский детский сад, «Макушинский детский сад «Теремок»
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обслуживание автоматической пожарной сигнализации
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Пропитка огнезащитным составом деревянных конструкций.
Проверка качества огнезащитной обработки
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Приобретение и перезарядка огнетушителей
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Эксплуатационные испытания пожарных лестниц
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Приобретение проектной документации на автоматическую пожарную сигнализацию
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оборудование дверей устройствами самозакрытия и уплотнениями в притворах
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка защитной арматуры на лампы
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка молниезащиты в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ «№2, МКДОУ «Детский сад «Солнечный», МКДОУ «Детский сад «Теремок»
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оснащённость въездов на объект в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ
«Макушинская СОШ» №2,
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Техническое обслуживание оборудования подачи светового и звукового сигнала на пульт пожарной части. 
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Резервное освещение
Макушинская СОШ №1», МКОУ
«Макушинская СОШ» №2,
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Приобретение металлоискателей в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ «№2, МКДОУ «Детский сад «Солнечный», МКДОУ «Детский сад «Теремок», МКОУ «Пионерская СОШ»
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Утилизация ртутьсодержащих приборов
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Приобретение спецодежды
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Охрана подразделениями ведомственной охраны
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка системы видеонаблюдения в МБОУ «Макушинская СОШ №1», МКОУ «Макушинская СОШ» №2, МКОУ 
«Пионерская СОШ», 
«Макушинская ООШ» -филиал МКОУ «Макушинская СОШ» №2, МБДОУ «Макушинский детский сад «Солнечный», МБДОУ «Макушинский детский сад «Теремок»
	Отдел образования  
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	1031899,7
	298195,3
	240 006,4
	238 286,1
	85137,3
	85137,3
	85137,3

	в том числе: федеральный бюджет (по согласованию)
	50178,0
	21738,2
	14212,4
	14227,4
	
	
	

	областной бюджет (по согласованию)
	416764,2
	138921,4
	138921,4
	138921,4
	
	
	

	местный бюджет
	564957,5
	137535
,7
	86872,6
	85137,3
	85137,3
	85137,3
	85137,3


ОО - образовательная организация;
ДОО - дошкольная образовательная организация;
ЕГЭ - единый государственный экзамен;
СОШ - средняя общеобразовательная школа;
ООШ – основная общеобразовательная школа;
МКОУ – муниципальное казённое общеобразовательное учреждение;
МБОУ - муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение;
ФГОС – федеральные государственные образовательные стандарты;

 
 











Приложение 2 к муниципальной программе Макушинского муници-пального округа «О муниципальной про-грамме Макушинского муниципального округа Развитии образования и реализации государственной молодежной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы»

Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»

Раздел I. Паспорт подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории
Макушинского муниципального округа»

	Наименование
	Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»  

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования 

	Соисполнители
	Муниципальное учреждение Отдел культуры Макушинского муниципального округа (далее - Отдел культуры) (по согласованию);
Отдел по физической культуре и спорту Макушинского муниципального округа (далее - Отдел по физической культуре и спорту);
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Дом детства и юношества» г. Макушино (далее – ДДЮ);
Муниципальное бюджетное образовательное дополнительного образования «Макушинская ДЮСШ» г. Макушино (далее - ДЮСШ);
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Макушинская школа искусств» г. Макушино (далее - ДШИ) (по согласованию);
Макушинский многопрофильный филиал ГБПОУ «КБМК» (далее - ММФ) (по согласованию);
органы местного самоуправления Макушинского муниципального округа (далее - ОМС) (по согласованию);

	Цель
	Создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования на территории Макушинского муниципального округа

	Задачи
	создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития округа;
развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи;
повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования, поддержка единства и целостности, преемственности и непрерывности воспитания 

	Целевые индикаторы
	доля общеобразовательных организаций, поддерживающих деятельность Общероссийской общественно-государственной детско - юношеской организации «Российское движение школьников», как составной части воспитательной системы округа (процент);
доля общеобразовательных организаций, в которых созданы школьные спортивные клубы (процент);
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием (процент);
число детей, охваченных проектами, направленными на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации (человек);
число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию (человек);
численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования и среднего профессионального образования Макушинского муниципального округа, с накопительным итогом (человек);
общая численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность в Макушинском муниципальном округе, с накопительным итогом (человек);
доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность (процент);
доля студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение (процент)

	Сроки реализации
	2021-2026 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Общий объем бюджетного финансирования подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа» на 2021-2026 годы составляет 61245,3 тысячи рублей, в том числе по годам:
2021 год -  11234,8 тысячи рублей;
2022 год -  10002,1 тысячи рублей;
2023 год -  10002,1 тысячи рублей;
2024 год -  10002,1 тысячи рублей;
2025 год - 10002,1 тысячи рублей;
2026 год - 10002,1 тысячи рублей.

	Ожидаемые результаты реализации
	вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;
приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;
повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Макушинского муниципального округа;
увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;
увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;
создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;
повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;
доступность для всех категорий детей качественного дополнительного образования, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
модернизация содержания программ дополнительного образования;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
развитие государственно-частного партнерства в сфере дополнительного образования;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;
повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания.




Раздел II. Характеристика текущего состояния в едином воспитательном пространстве Макушинского муниципального округа
Численность молодежи в Макушинском муниципальном округе на 2019 год (14-30 лет) составляет 146,4 тыс. человек (17,5 % от общей численности населения области). Сокращение количества молодежи, актуально уже более 20 лет. В связи с этим государственная молодежная политика является одним из приоритетных направлений, как на региональном, так и на муниципальном уровне.
В 2019 году в Макушинском муниципальном округе действуют 17 учреждений, осуществляющих работу с молодежью. Согласно данным мониторинга положения молодежи в Макушинском муниципальном округе, можно отметить положительную динамику в работе с молодежью.
Удалось достичь заметного улучшения социально-экономического положения молодежи. Уменьшилась смертность, усилилось стремление к ведению здорового образа жизни, снизился уровень молодежной безработицы и наметилось снижение преступности.
Образовательные инициативы активно предлагаются учреждениями дополнительного образования, Районным домом культуры, общественными организациями. Вводятся такие инновационные организационные формы, как детские медиа студии, объединения робототехники, технического моделирования. Возрастает активность подростков и молодежи в использовании образовательных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Однако существует тенденция нарастания негативных факторов в молодежной среде, таких как:
- деструктивное информационное воздействие на молодежь, следствием которого могут стать повышенная агрессивность в молодежной среде, национальная и религиозная нетерпимость, а также социальное напряжение в обществе;
- снижение численности молодежи вследствие демографических проблем прошлых лет и высокого уровня миграции молодежи оказывает отрицательное влияние на социально-экономическое развитие округа;
- дефицит молодых специалистов технических специальностей, агропромышленного комплекса, педагогических и медицинских кадров, особо остро стоит проблема нехватки активной и инициативной молодежи в сельской местности;
- сохраняется низкий уровень интереса молодежи к научной, творческой деятельности. Одной из причин данной проблемы является несовершенство системы выявления, продвижения и поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи.
Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. Необходимо осуществить переход на систему нормативно-подушевого финансирования, обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи Макушинского муниципального округа. Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.
В 2020 году в Макушинском муниципальном округе функционируют 3 учреждения дополнительного образования различной ведомственной принадлежности. Реализуются шесть направленностей дополнительного образования. Наиболее распространенные направленности: художественная (38%), физкультурно-спортивная (25%) и социально – педагогическая (21%). Особое внимание уделяется развитию технической, естественнонаучной и туристско-краеведческой направленностей. 
Вместе с тем система дополнительного образования Макушинского муниципального округа требует серьезных преобразований. Особенно остро стоят проблемы:
- неравномерного охвата детей услугами дополнительного образования в городе и на селе;
- несоответствия большинства дополнительных общеобразовательных программ современным запросам детей по содержанию и технологиям реализации, а также приоритетам социально-экономического развития региона;
- недостатка программ технической направленности, программ для детей и молодежи особых категорий (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, одаренных);
- отставания темпов развития материально-технической базы учреждений дополнительного образования от темпов развития современной науки, техники, технологии;
- возрастающего дефицита квалифицированных кадров, связанного со старением педагогических, методических и руководящих кадров отрасли.
Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. Необходимо обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи. Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»
Приоритеты и цели в сфере государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа на период до 2026 года сформированы с учетом целей и задач, поставленных в следующих стратегических документах федерального и регионального уровней:
- государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642;
- Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года № 1726-р;
- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года», утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р;
- Распоряжение Правительства РФ от 29 ноября 2014 № 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года».
В системе единого образовательного пространства Макушинского муниципального округа, включающего в себя сферы государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа, приоритетами являются развитие и повышение эффективности каждой компоненты за счет единого управления, интеграции инфраструктуры и консолидации финансовых ресурсов.

Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»
Целью подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»  является создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования на территории Макушинского муниципального округа.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:
- создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития округа;
- развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи;
организация мероприятий в рамках реализации национального проекта «Образование»;
- повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования, поддержка единства и целостности, преемственности и непрерывности воспитания  

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»
Подпрограмма «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»   реализуется в течение 2021-2026 годов. 

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»
В результате реализации подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа» на 2021-2026 годы будут достигнуты следующие результаты:
вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;
приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;
повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Макушинского муниципального округа;
увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;
увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;
создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;
повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;
доступность для всех категорий детей качественного дополнительного образования, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
	модернизация содержания программ дополнительного образования;
создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;
развитие государственно-частного партнерства в сфере дополнительного образования;
доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;
	совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;
повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания.

Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026
год

	1.
	Доля общеобразовательных организаций, поддерживающих деятельность Общероссийской общественно-государственной детско - юношеской организации «Российское движение школьников», как составной части воспитательной системы округа (процент);
	80
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы школьные спортивные клубы (процент)
	90
	95
	98
	100
	100
	100

	3.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием (процент)
	76
	77
	78,5
	80
	-
	-

	4.
	Число детей, охваченных проектами, направленными на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации (человек);
	80
	110
	110
	110
	-
	-

	5.
	Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию (человек)
	630
	630
	650
	750
	-
	-

	6.
	Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего и среднего профессионального образования Курганской области, с накопительным итогом (человек)
	220
	240
	260
	280
	-
	-

	7.
	Общая численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность в в Макушинском муниципальном округе, с накопительным итогом (человек)
	270
	280
	300
	320
	-
	-

	8.
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность (процент)
	36
	39
	42
	45
	-
	-

	9.
	Доля студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение (процент)
	40
	50
	60
	70
	-
	-







Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи на территории Макушинского муниципального округа»
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств муниципального бюджета
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024
год
	2025 
год
	2026 
год

	Задача 1. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития округа  

	1.
	Организация и проведение мероприятий по приоритетным направлениям государственной молодежной политики в соответствии с Основами государственной молодежной политики Российской Федерации, в том числе участие в региональных, межрегиональных, всероссийских, международных форумах, конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях в сфере молодежной политики
	Отдел образования
	 Местный бюджет
	40
	40
	
	
	
	
	

	Задача 2. Развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи  

	2
	Формирование современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей, внедрение целевой модели развития муниципальной системы дополнительного образования детей
	Отдел образования
	 Местный бюджет
	28964,9
	5 821,4
	4 628,7
	4 628,7
	4 628,7
	4 628,7
	4 628,7

	3
	Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Отдел образования
	 Местный бюджет
	32240,4
	5 373,4
	5 373,4
	5 373,4
	5 373,4
	5 373,4
	5 373,4

	Задача 3. Повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования, поддержка единства и целостности, преемственности и непрерывности воспитания 

	4.
	Содействие развитию детских общественных объединений, в том числе РДШ, и органов ученического самоуправления общеобразовательных организаций
	Отдел образования
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Содействие развитию школьного спорта
	Отдел образования
	 Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	61245,3
	11234,8
	10002,1
	10002,1
	10002,1
	10002,1
	10002,1







Приложение №3 к муниципальной программе Макушинского муниципального округа «О муниципальной программе Макушинского муниципального округа Развитии образования и реализации государственной молодежной политики в Макушинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы»

Подпрограмма «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»

Раздел I. Паспорт подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
	Наименование
	Подпрограмма «Информационная безопасность и цифровизация системы образования» 

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования 

	Соисполнители
	Органы муниципальной власти Макушинского муниципального округа;
ОО

	Цель
	Создание условий для внедрения в Макушинском муниципальном округе современной и безопасной цифровой образовательной среды путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров.

	Задачи
	обеспечение образовательных учреждений подключением к информационно-коммуникационной сети «Интернет» (далее — Интернет-соединение) со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе Макушино, 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком;
внедрение целевой модели цифровой образовательной среды во всех муниципальных образованиях;
обеспечение безопасности использования информационных технологий в образовательном процессе;
обновление информационного наполнения и функциональных возможностей, открытых и общедоступных информационных ресурсов;
внедрение программы профессиональной переподготовки руководителей образовательных организаций, и органов муниципальной власти Макушинского муниципального округа осуществляющих государственное управление в сфере образования, по внедрению и функционированию в образовательных организациях целевой модели цифровой образовательной среды;
профилактика безопасного поведения обучающихся при использовании ими сети «Интернет» 

	Целевые индикаторы
	Доля образовательных организаций, расположенных на территории Макушинского муниципального округа обеспечены Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе Макушино, 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком;
Количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды;
Доля общеобразовательных организаций, в которых внедрены в основные общеобразовательные программы современные цифровые технологии;
Доля общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов;
Количество работников, привлекаемых к образовательной деятельности в Макушинского муниципального округа, осуществили повышение квалификации на базе организаций, в том числе осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, с целью повышения их компетенций в области современных технологий электронного обучения;
Доля детей в образовательных учреждениях, охваченных мероприятиями по информационной безопасности (процент);
Доля муниципальных учреждений, оснащенных необходимыми для их работы программными средствами, в том числе, аппаратными программными средствами защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию

	Сроки реализации
	2021-2026 годы 

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования» на 2021-2026 годы в сумме 0 тысяч рублей, в том числе по годам:
2021 год - 0 тысячи рублей;
2022 год - 0 тысячи рублей;
2023 год - 0 тысячи рублей;
2024 год - 0 тысячи рублей;
2025 год - 0 тысячи рублей;
2026 год - 0 тысячи рублей. 

	Ожидаемые результаты реализации
	Все образовательные организации Макушинского муниципального округа к концу 2021 года обеспечены высокоскоростным Интернет-соединением;
Во все муниципальные образования к концу 2023 года введена целевая модель цифровой образовательной среды
К концу 2024 года 25% общеобразовательных организаций внедрили в основные общеобразовательные программы современные цифровые технологии;
К концу 2025 года 100% общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов;
На территории Макушинского муниципального округа реализована программа повышения квалификации руководителей образовательных организаций и органов муниципальной власти Макушинского муниципального округа, осуществляющих государственное управление в сфере образования, по внедрению и функционированию в образовательных организациях целевой модели цифровой образовательной среды; 
К 2026 году 100% детей в образовательных учреждениях, охвачены мероприятиями по информационной безопасности;
100% муниципальных учреждений, оснащены необходимыми для их работы программными средствами, в том числе, аппаратными программными средствами защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию.



Раздел II. Характеристика текущего состояния в сфере информационной безопасности и цифровизации системы образования Макушинского муниципального округа
Цифровизации системы образования является одним из ключевых ориентиров в развитие системы образования. При этом внедрение информационных технологий требует применения комплекса мер, связанных с информационной безопасностью и профилактикой угроз, возникающих при работе с информационно-коммуникационной сетью «Интернет».
По состоянию на июль 2020 года все образовательные учреждения имеют доступ к сети «Интернет», везде применяется контент-фильтрация. Вместе с тем наблюдаются существенные проблемы цифровизации системы образования, а также в работе, направленной на обеспечение информационной безопасности и профилактику.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
Приоритеты и цели государственной политики в данной сфере определяются государственной программой Российской Федерации «Информационное общество» (принятой Постановлением Правительства РФ от 15.04.2014 №313), а также федеральным проектом «Цифровая образовательная среда». 

Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
Основной целью реализации подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования» является создание условий для внедрения в Макушинского муниципального округа современной и безопасной цифровой образовательной среды путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи: 
· обеспечение образовательных учреждений подключением к Интернет - соединению со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций в городе Макушино, расположенных в городах, 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком;
· внедрение целевой модели цифровой образовательной среды во всех муниципальных образованиях;
· обеспечение безопасности использования информационных технологий в образовательном процессе;
· обновление информационного наполнения и функциональных возможностей, открытых и общедоступных информационных ресурсов;
· внедрение программы профессиональной переподготовки руководителей образовательных организаций и органов муниципальной власти Макушинского муниципального округа, осуществляющих государственное управление в сфере образования, по внедрению и функционированию в образовательных организациях целевой модели цифровой образовательной среды;
· профилактика безопасного поведения обучающихся при использовании ими сети Интернет.

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
Подпрограмма «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»  реализуется в течение 2021-2026 годов. 

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»

По итогам реализации подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования» ожидается достижение следующих результатов:
все образовательные организации Макушинского муниципального округа к концу 2021 года обеспечены высокоскоростным Интернет-соединением;
во все муниципальные образования к концу 2023 года введена целевая модель цифровой образовательной среды
к концу 2024 года 25% общеобразовательных организаций внедрили в основные общеобразовательные программы современные цифровые технологии;
к концу 2025 года 100% общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов;
на территории Макушинского муниципального округа реализована программа повышения квалификации руководителей образовательных организаций и органов муниципальной власти Макушинского муниципального округа, осуществляющих государственное управление в сфере образования, по внедрению и функционированию в образовательных организациях целевой модели цифровой образовательной среды; 
к 2026 году 100% детей в образовательных учреждениях, охвачены мероприятиями по информационной безопасности;
100% муниципальных учреждений, оснащены необходимыми для их работы программными средствами, в том числе, аппаратными программными средствами защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию.
Достижение данных конечных результатов позволит создать условия для внедрения в Макушинского муниципального округа современной и безопасной цифровой образовательной среды.

Раздел VII. Перечень мероприятий подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Обеспечение образовательных учреждений подключением к Интернет-соединению со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе Макушино, 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком

	1.
	Корректировка плана подключения образовательных учреждений к высокоскоростному Интернет-соединению
	2021
	Актуализация федерального контракта по обеспечению социально-значимых объектов к высокоскоростному Интернет-соединению 
	Отдел образования 

	2.

	Организация обеспечения доступа компании подрядчика в образовательные учреждения для монтажа сетей
	2021
	К концу 2021 года все образовательные учреждения подключены к высокоскоростному Интернет-соединению
	 Отдел образования 

	3.
	Обеспечение ограничения доступа детей к незаконному и негативному контенту Интернет-соединения в образовательных учреждениях
	2021-2026
	Невозможность учащимися в ходе образовательного процесса использовать запрещенный контент
	 Отдел образования 

	4
	Обеспечение доступом к сети «Интернет» образовательных учреждений Макушинского муниципального округа
	2021-2026
	Все образовательные учреждения Макушинского муниципального округа имеют подключение к сети «Интернет»
	Отдел образования 

	Задача 2. Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды во всех муниципальных образованиях

	5.
	Подача заявок на участие в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда»
	2021-2026 
	Сформированные заявки на участие в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Отдел образования 

	6.
	Внедрение целевой модели цифровой
образовательной среды в общеобразовательных организациях
	2021-2024
	Образовательные учреждения Макушинского муниципального округа оснащены новым компьютерным оборудованием, разработаны учебно-методические комплексы по применению данного оборудования в образовательном процессе
	 Отдел образования 

	7.
	Внедрение электронного классного журнала
	2021
	Переход с бумажных классных журналов на электронные 
	 Отдел образования 

	Задача 3. Обеспечение безопасности использования информационных технологий в образовательном процессе

	8.
	Создание на сайтах Отдела образования и образовательных учреждений раздела «Информационная безопасность». Наполнение и обновление раздела
	2021-2022
	На сайтах созданы разделы «Информационная безопасность», в которых размещены сведения о лучших ресурсах для детей и родителей по тематике информационной безопасности
	 Отдел образования 


	9.
	Установка на автоматизированных рабочих местах средств защиты информации, удовлетворяющих требованиям законодательства Российский Федерации в области защиты информации. Обеспечение на ПК, обрабатывающих персональные данные средств защиты информации от несанкционированного доступа. Проведение защищенных каналов связи
	2021-2026
	Защита автоматизированных рабочих мест
Обеспечение защиты персональных данных 
	 Отдел образования 

	Задача 4. Обновление информационного наполнения и функциональных возможностей, открытых и общедоступных информационных ресурсов

	10.
	Обеспечение работы ГИС «Мониторинг образования»
	2021-2026
	Работа ГИС «Мониторинг образования», позволяющая обеспечить работу государственных услуг по зачислению в образовательные учреждения, работу электронного классного журнала. 
	 Отдел образования 

	11.
	Приведение сайтов общеобразовательных организаций в соответствие с Методическими рекомендациями Министерства просвещения Российской Федерации
	2021-2022
	Сайты образовательных организаций соответствуют направленным Министерством просвещения Российской Федерации методическим рекомендациям
	 Отдел образования 

	Задача 5. Внедрение программы профессиональной переподготовки руководителей образовательных организаций и органов муниципальной власти Макушинского муниципального округа, осуществляющих государственное управление в сфере образования, по внедрению и функционированию в образовательных организациях целевой модели цифровой образовательной среды

	12.
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка сотрудников образовательных учреждений в части повышения информационной грамотности
	2021-2022
	Повышения уровня компетентности сотрудников образований в части информационной грамотности
	 Отдел образования 

	13.
	Ежегодный мониторинг уровня информатизации системы образования 
	2021-2026
	Получение объективной информации об уровне информатизации системы образования
	 Отдел образования 

	Задача 6. Профилактика безопасного поведения обучающихся при использовании ими сети «Интернет»;

	14.
	Внедрение модуля по безопасному поведению обучающихся в сети «Интернет» в курсы повышения квалификации для классных руководителей
	2021-2026
	Классные руководители получают методические рекомендации по обучению школьников безопасному поведению в сети «Интернет»
	Отдел образования 



Раздел VIII. Целевые индикаторы подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024 
год
	2025
год
	2026 год

	1.
	Доля образовательных организаций, расположенных на территории Макушинского муниципального округа обеспечены Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе Макушино, 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды(единица) 
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	3.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых внедрены в основные общеобразовательные программы современные цифровые технологии (процент)
	19
	25
	31
	38
	44
	50

	4.
	Доля общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов (процент)
	20
	25
	30
	35
	40
	45

	5.
	Количество работников, привлекаемых к образовательной деятельности в Макушинском муниципальном округе, осуществили повышение квалификации на базе организаций, в том числе осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, с целью повышения их компетенций в области современных технологий электронного обучения (единица)
	10
	15
	15
	20
	20
	25

	6.
	Доля детей в образовательных учреждениях, охваченных мероприятиями по информационной безопасности (процент)
	85
	90
	100
	100
	100
	100

	7.
	Доля муниципальных учреждений, оснащенных необходимыми для их работы программными средствами, в том числе, аппаратными программными средствами защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100



Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы «Информационная безопасность и цифровизация системы образования»
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств 
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024
год
	2025 
год
	2026
год

	Задача 1. Обеспечение образовательных учреждений подключением к Интернет-соединению со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городе Макушино, 50Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности, а также гарантированным интернет-трафиком;

	1.
	Обеспечение ограничения доступа детей к незаконному и негативному контенту Интернет-соединения в образовательных учреждениях;
	 Отдел образования 
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	

	

	2.
	Обеспечение доступом к сети «Интернет» образовательных учреждений Макушинского муниципального округа
	 Отдел образования 
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2. Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды во всех муниципальных образованиях;

	3.
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях;
	 Отдел образования 
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 3. Обеспечение безопасности использования информационных технологий в образовательном процессе

	
	Установка на автоматизированных рабочих местах средств защиты информации, удовлетворяющих требованиям законодательства Российский Федерации в области защиты информации. Обеспечение на ПК, обрабатывающих персональные данные средств защиты информации от несанкционированного доступа. Проведение защищенных каналов связи;
	 Отдел образования 
	Областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 4. Обновление информационного наполнения и функциональных возможностей, открытых и общедоступных информационных ресурсов;

	5.
	Обеспечение работы ГИС «Мониторинг образования»;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе: федеральный бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	областной бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
























































Приложение 4 к муниципальной программе Макушинского муници-пального округа «О муниципальной программе Макушинского муници-пального округа Развитии образо-вания и реализации государствен-ной молодежной политики в Маку-шинском муниципальном округе» на 2021-2026 годы»

Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»

Раздел I. Паспорт подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»

	Наименование
	Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования 

	Соисполнители
	ОО 

	Цели
	Обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций для вхождения Российской Федерации в 10 ведущих стран мира по качеству общего образования

	Задачи
	Реализация комплекса мер по привлечению выпускников общеобразовательных организаций в профессиональные образовательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования и закреплению специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа, в том числе молодых; 
совершенствование системы непрерывного профессионального развития педагогов на основе единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических кадров;
внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций для обеспечения повышения качества образования в рамках реализации регионального проекта «Учитель будущего»

	Целевые индикаторы
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в общеобразовательные организации Макушинского муниципального округа после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»  (процент);
количество молодых специалистов, привлеченных в общеобразовательные организации Макушинского муниципального округа (человек);
доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников (процент);
доля педагогических и руководящих работников системы общего и дополнительного образования Курганской области, повысивших уровень профессионального мастерства в формате непрерывного образования (процент);
доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций Макушинского муниципального округа в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы (процент);


	Сроки реализации
	2021-2026 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»  на 2021 - 2026 годы – 777,0 тысячи рублей, в том числе по годам:
2021 год –259,0 тысяч рублей;
2022 год –259,0 тысяч рублей;
2023 год –259,0 тысяч рублей;
2024 год –0 тысяч рублей;
2025 год –0 тысяч рублей;
2026 год –0 тысяч рублей;

	Ожидаемые результаты реализации
	Система образования Макушинского муниципального округа обеспечена квалифицированными кадрами



Раздел II. Характеристика текущего состояния в сфере кадрового обеспечения системы образования Макушинского муниципального округа
В 2019- 2020 учебном году в системе образования Макушинского муниципального округа насчитывался 301 руководящих и педагогических работников, из них 75,1% – педагогические работники общеобразовательных организаций, 20,9% – дошкольных образовательных организаций, 4% – организаций дополнительного образования.
Анализ учительского корпуса по возрасту показывает, что в образовательных организациях Макушинского муниципального округа за последние три года увеличилась доля учителей пенсионного возраста: 2017-2018 учебный год – 23,7%, 2019-2020 учебный год – 26,5%.
Напротив, доля учителей в возрасте до 35 лет сократилась с 18,6% (2017 год) до 15,9% (2019 год). 
Вопрос привлечения молодых специалистов для системы образования Макушинского муниципального округа остается актуальным. За последние три года в образовательные организации Макушинского муниципального округа трудоустроилось 7 молодых специалистов: 2017-2018 учебный год – 2 человека; 2018-2019 учебный год – 3 человека; 2019-2020 учебный год -2 человека. В сентябре 2020 года в образовательные организации пришли работать 2 молодых специалиста.
Со всеми молодыми специалистами заключаются трудовые договоры в форме «эффективных контрактов». Молодые специалисты обеспечиваются учебной нагрузкой, проходят стажерскую практику под руководством наставников из числа опытных педагогов. 
В целях поддержки молодых специалистов в образовательных организациях осуществляется доплата за счет фонда стимулирования, производится компенсация коммунальных услуг – 1440 рублей. 
Отсутствие жилья является одним из существенных препятствий для закрепления молодых педагогов в Макушинском муниципальном округе. Если в сельской местности проблема обеспечения жильем молодых педагогов частично решается, то в городе Макушино это не представляется возможным. 
В рамках организации целевого обучения по педагогическим специальностям за счет средств федерального бюджета через заключение договоров о целевом обучении между образовательными организациями высшего образования Курганской области, Отделом образования и гражданином, в 2019 – 2020 годах заключено 3 договора.
На сегодняшний день возрастает роль аттестации педагогических работников как средства стимулирования целенаправленного непрерывного повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, которое невозможно без систематического повышения квалификации через специальные курсы и постоянное самообразование.
В 2019 году процедуру аттестации прошли 42 педагогических работника: из них на высшую квалификационную категорию – 12, на первую квалификационную категорию – 30 человек.  
В настоящее время высшую квалификационную категорию имеют 18,6% педагогических работников общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа, первую – 53,98%. 

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»  разработана с учетом приоритетов и целей государственной политики в сфере образования, которые определяются:
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;
Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642;
Планом мероприятий «дорожной картой» Министерство образования и науки Российской Федерации по формированию и введению национальной системы учительского роста, утвержденным   приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 июля 2017 года №703; 
Федеральным проектом «Учитель будущего» национального проекта «Образование». 

Раздел IV. Цели и задачи подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
Целью подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»  является обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций для вхождения Российской Федерации в 10 ведущих стран мира по качеству общего образования.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:
реализация комплекса мер по привлечению выпускников общеобразовательных организаций в профессиональные образовательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования и закреплению специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа, в том числе молодых;
совершенствование системы непрерывного профессионального развития педагогов на основе единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических кадров;
внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций для обеспечения повышения качества образования в рамках реализации регионального проекта «Учитель будущего».

Раздел V. Сроки реализации подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»  реализуется в течение 2021-2026 годов. 

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
Система образования Макушинского муниципального округа к 2026 году обеспечена высококвалифицированными кадрами. 

Раздел VII. Перечень мероприятий подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Реализация комплекса мер по привлечению выпускников общеобразовательных организаций в профессиональные образовательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования и закреплению специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа, в том числе молодых

	 1.  

	Формирование муниципального заказа на подготовку педагогических кадров образовательных организаций
	2021-2026
	Составлен перспективный прогноз потребности образовательных организаций Макушинского муниципального округа 
в педагогических кадрах. Сформирована постоянно действующая единая   информационная база по вакантным должностям в образовательных организациях Макушинского муниципального округа. 
Сведения из единой информационной базы по вакантным должностям в образовательных организациях Макушинского муниципального округа размещены на официальном сайте Департамента образования и науки Курганской области и включены в приказ Департамента образования и науки Курганской области  «Об утверждении перечня вакантных должностей для предоставления единовременной компенсации учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки с населением до 50 тысяч человек» (программа «Земский учитель»)
	Отдел образования, Департамент образования (по согласованию) 

	2. 
	Мероприятия по повышению престижа педагогической профессии, формирование положительного имиджа педагогического работника через освещение деятельности в средствах массовой информации, участие в конкурсах, фестивалях
	2021-2026
	Повышение привлекательности профессии педагога.
	Отдел образования, 
Совет старейшин (по согласованию), 
ОО (по согласованию) районная газета «Призыв» (по согласованию)

	
 3. 
	Проориентационная работа с обучающимися, абитуриентами и студентами: реализация мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся на педагогическую профессию,
	2021-2026
	Мотивация обучающихся на выбор педагогической профессии.
Увеличение доли обучающихся поступающих в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области
	Отдел образования, 
ОО (по согласованию)

	4.

	Заключение договоров о целевом обучении с выпускниками общеобразовательных организаций, склонных к педагогической деятельности.
Предоставление мер поддержки (в том числе, денежной выплаты) студентам, обучающимся по договорам о целевом обучении

	2021-2026 
	Увеличение доли выпускников общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа, обучающихся по целевому набору в образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области
	Отдел образования, ОО (по согласованию) 

	5.
	Организация педагогической практики для студентов организаций высшего образования и среднего профессионального образования в образовательных организациях Макушинского Муниципального округа, внедрение и развитие технологии наставничества, тьюторской поддержки студентов педагогических профессиональных образовательных организаций Курганской области и молодых педагогов Макушинского муниципального округа для формирования устойчивой мотивации на специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»
	2021-2026
	Увеличение доли студентов организаций высшего образования и среднего профессионального образования – выпускников общеобразовательных организаций Макушинского муниципального округа, возвратившихся по окончанию учебы в Макушинский муниципальный округ. 
Повышение качества работы молодых педагогов в образовательных организациях Макушинского муниципального округа
	Отдел образования, ОО (по согласованию) 

	6.
	Реализация плана мероприятий по привлечению и закреплению молодых специалистов в образовательных организациях Макушинского муниципального округа.
Предоставление мер социальной поддержки молодым педагогам: меры материального стимулирования, меры по обеспечению жильем молодых педагогов, меры для успешной адаптации молодых педагогов и профессионального развития, меры для организации досуговой деятельности молодых педагогов
	2021-2026
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа 
	Отдел образования, Совет старейшин (по согласованию), ОО (по согласованию), Отдел культуры (по согласованию) 

	7.
	Разработка и реализация комплексной программы профессиональной адаптации молодых специалистов
	2021-2026
	
	ОО (по согласованию)

	8.
	Предоставление доплат педагогическим работникам после окончания ими государственных образовательных организаций высшего образования или профессиональных образовательных организаций, в течении трех лет о работе по специальности в государственной или муниципальной общеобразовательной организации (при условии, что данное место является первым местом работы)
	2021-2026
	
	Отдел образования, ОО (по согласованию) 

	9.
	Организация и проведение фестиваля педагогического мастерства, творческих конкурсов с участием педагогических работников; участие в федеральных конкурсах
	2021-2026
	
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	10.
	Выплата денежного поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям
	2021-2026
	
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	11.
	Единовременная компенсационная выплата учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек
	2021-2026
	
	Департамент образования (по согласованию), ИРОСТ (по согласованию)







	Задача 2. Совершенствование системы непрерывного профессионального развития педагогов на основе единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических кадров 

	12.
	Реализация мероприятий Регионального комплекса непрерывного педагогического образования для обеспечения непрерывного профессионального развития педагогических работников на основе взаимодействия учреждений общего, профессионального и дополнительного профессионального образования, в том числе разработка и внедрение региональной системы мониторинга качества ДПО педагогических работников 
	2021-2026
	Обеспечение эффективного взаимодействия учреждений общего, профессионального образования педагогической направленности, дополнительного профессионального образования по непрерывному профессиональному развитию педагогических работников.
Увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Курганской области после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	13.
	Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования на основе обновления содержания и форм повышения квалификации, в том числе обеспечение возможности построения индивидуальных образовательных маршрутов совершенствования профессионального мастерства педагогов 
	2021-2026
	Повышение профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций.
Участие во всероссийских конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор школы», «Заведующий детским садом»; обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	14.
	Финансовое обеспечение повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных организаций в пределах установленной компетенции
	2021-2026
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников.
Повышение мотивации педагогических работников на обновление профессиональных знаний, умений и навыков и использование передовых педагогических практик. 
	Департамент образования (по согласованию)

	15.
	Внедрение обновленных профессиональных стандартов (рамки профессиональных компетенций) для педагогических и руководящих работников образовательных организаций, ориентированных на новые образовательные результаты
	2021-2026
	
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	16.
	Совершенствование аттестации педагогических работников, направленной на повышение эффективности и качества педагогической деятельности 
	2021-2026
	
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	17.
	Финансовое обеспечение оказания государственных услуг ИРОСТ
	2021-2026
	
	Департамент образования (по согласованию)

	Задача 3. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50% учителей общеобразовательных организаций для обеспечения повышения качества образования в рамках реализации регионального проекта «Учитель будущего»

	18.
	Создание и развитие содержания деятельности Центра непрерывного развития профессионального мастерства педагогических работников
	2021-2026 
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников

	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	19.
	Совершенствование содержания и форм методической работы на основе развития регионально - межмуниципальной методической сети для оказания адресной методической помощи учителям - предметникам и распространения их опыта работы 
	2021-2026
	Развитие специально организованного методического пространства для
проведения стажировок и реализации модели горизонтального обучения педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	20.
	Развитие деятельности сетевых профессиональных сообществ, инновационных методических сетей, сетевых методических объединений для обеспечения профессионального роста педагогов на основе реализации модели «горизонтальное обучение» педагогических работников
	2021-2026
	Обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	21.
	Участие педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений, муниципальных педагогических клубов в педагогических олимпиада, слетах и фестивалях педагогического мастерства федерального и регионального  уровня
	2021-2026
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников
	Отдел образования, ОО (по согласованию)

	22.
	Внедрение системы аттестации кандидатов на должности руководителей и руководителей образовательных организаций
	2021-2026
	Повышение уровня профессиональной компетентности руководящих работников образовательных организаций
	Администрация Макушинского муниципального округа (по согласованию), Отдел образования 



VIII. Целевые индикаторы подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024 
год
	2025
год
	2026 год

	1.
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в общеобразовательные организации Макушинского муниципального округа после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» (процент)
	25
	0
	80
	80
	97
	99

	2.
	Количество молодых специалистов, привлеченных в общеобразовательные организации Макушинского муниципального округа (человек)
	1
	2
	2
	2
	3
	3

	3.
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников (процент) 
	10
	15
	20
	30
	40
	50

	4.
	Доля педагогических и руководящих работников системы общего и дополнительного образования Курганской области, повысивших уровень профессионального мастерства в формате непрерывного образования (процент)
	10
	15
	20
	30
	40
	50

	5.
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций Макушинского муниципального округа в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы (процент)
	10
	10
	12
	15
	20
	30




Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Макушинского муниципального округа»
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств областного бюджета
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2021 
год
	2022
год
	2023 
год
	2024
год
	2025 
год
	2026 
год

	Задача 1. Реализация комплекса мер по привлечению выпускников общеобразовательных организаций в профессиональные образовательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования и закреплению специалистов в системе образования Макушинского муниципального округа, в том числе молодых 

	1
	Предоставление единовременной денежной выплаты студентам, обучающимся по договорам о целевом обучении, в период освоения ими образовательных программ
	Отдел образования 
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Единовременная выплата молодым педагогам из бюджета муниципального округа пособия на обзаведение хозяйством в размере трех должностных окладов 
	Отдел образования
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Организация и проведение фестиваля педагогического мастерства, творческих конкурсов с участием педагогических работников; участие в федеральных конкурсах
	Отдел образования
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Единовременная компенсационная выплата учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек 
	Отдел образования
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной 
бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2. Совершенствование системы непрерывного профессионального развития педагогов на основе единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических кадров  

	5.
	Организация предоставления дополнительного профессионального образования педагогическим работникам
	Отдел образования
	Областной бюджет
	777,0
	259,0
	259,0
	259,0
	
	
	

	Всего:
	777,0
	259,0
	259,0
	259,0
	
	
	

	Областной (по согласованию)
	777,0
	259,0
	259,0
	259,0
	
	
	

	Местный
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