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Российская Федерация

Курганская область

Макушинский муниципальный округ

Администрация Макушинского муниципального округа

Постановление

От    28.12.2022г.     ( 784
г. Макушино


О создании рабочей группы по достижению плановых показателей 
по заключению социальных контрактов на территории 
Макушинского муниципального округа
В целях исполнения постановления Правительства Курганской области от 12.02.2020 года №11 «Об организации работы по реализации мероприятий, направленных на оказание государственной социальной помощи на основании социального контракта», Плана мероприятий (дорожной карты) по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на текущий календарный год, Администрация Макушинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить состав рабочей группы по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории Макушинского муниципального округа, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить Положение рабочей группы по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории Макушинского муниципального округа, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
3. Ответственность за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя Главы Макушинского муниципального округа по социальным вопросам.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5.Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации Макушинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети Интернет.

6. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава Макушинского муниципального округа                                                        В.П. Пигачёв
Исп. Абакумова Л.В.

Тел. 20638
Разослано по списку (см. оборот)
СПРАВКА-РАССЫЛКА
К постановлению Администрации Макушинского муниципального округа
«О создании рабочей группы по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории 

Макушинского муниципального округа»

Разослано:
1. В дело-1



2. Прокуратура-1



3. Абакумова Л.В. -1 



4. Стегнеева С.Г. -1


5. Кошелева А.А. – 1



6. Снопков П.А. – 1


7. Храмцова Е.А. - 1



8. ГКУ «Управление социальной защиты населения №11» - 1



9. ГКУ «Центр занятости населения» - 1



10. Макушинский филиал ГБУ «ЦСО №11» - 1


11. Раздобарина Н.В. - 1



12. Сайт Администрации ММО
Исп. Абакумова Л.В.

Тел. 20638
Приложение 1 к постановлению 

Администрации Макушинского 
муниципального округа 
№ 784  от  28.12.2022г.

«О создании рабочей группы по 
достижению плановых показателей 
по заключению социальных конт-

рактов на территории Макушинского 
муниципального округа»

Состав рабочей группы по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории Макушинского муниципального округа Курганской области

Руководитель рабочей группы по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории Макушинского муниципального округа (далее рабочая группа) - заместитель Главы Макушинского муниципального округа по социальным вопросам.
Заместитель рабочей группы - и.о. начальника Отдела экономического развития Администрации Макушинского муниципального округа.

Секретарь рабочей группы – ведущий специалист службы по обеспечению деятельности Главы округа и его заместителей.
Члены Рабочей группы:

1.Начальник Отдела культуры Администрации Макушинского муниципального округа;
2. Начальник Отдела образования Администрации Макушинского муниципального округа;
3. Начальник Отдела организационно – кадровой работы и взаимодействия с сельскими территориями Администрации Макушинского муниципального округа;
4. Начальник Отдела сельского хозяйства Администрации Макушинского муниципального округа;
5. Начальник ГКУ «Управление социальной защиты населения №11» (по согласованию);
6. Начальник ГКУ «Центр занятости населения Макушинского и Частоозерского районов» (по согласованию);
7. Начальник Макушинской ветстанции ГБУ «Петуховский центр ветеринарии» (по согласованию);
8. Начальник Макушинского филиала ГБУ «ЦСО № 11» (по согласованию).
Приложение 2 к постановлению 

Администрации Макушинского 
муниципального округа 
№ 784  от  28.12.2022г.

«О создании рабочей группы по 
достижению плановых показателей 
по заключению социальных конт-

рактов на территории Макушинского 
муниципального округа»

ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории Макушинского муниципального округа Курганской области

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по достижению плановых показателей по заключению социальных контрактов на территории Макушинского муниципального округа Курганской области (далее - Рабочая группа) создается с целью достижения плановых показателей по заключению социальных контрактов, оказания содействия индивидуальным предпринимателям, личным подсобным хозяйствам и гражданам в получении государственной социальной помощи и преодолении трудной жизненной ситуации на основании социального контракта на территории Макушинского муниципального округа Курганской области.

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, законодательством Курганской области и настоящим Положением.

1.3. Состав Рабочей группы (руководитель, заместитель руководителя, секретарь и члены Рабочей группы), реорганизация и ликвидация Рабочей группы, изменение ее задач и полномочий определяются постановлением Администрации Макушинского муниципального округа.

2. Задачи Рабочей группы

Основные задачи Рабочей группы:

2.1.Информирование и консультирование жителей муниципального образования по вопросам заключения социальных контрактов;

2.2.Сопровождение граждан, заключивших социальные контракты в части компетенции членов рабочей группы;

2.3.Содействие ГКУ «Управление социальной защиты населения № 11» в проведении контроля за проверкой деятельности граждан, заключивших социальные контракты на ИП и ЛПХ.

3. Права Рабочей группы

Для осуществления задач Рабочая группа имеет право:

3.1.Запрашивать необходимую информацию от органов исполнительной власти Курганской области, территориальных отделов федеральных органов исполнительной власти Курганской области, предприятий и организаций Макушинского муниципального округа в пределах компетенции.

3.2.Осуществлять выезды в населенные пункты Макушинского муниципального округа с целью содействия ГКУ «Управление социальной защиты населения № 11» в осуществлении контроля за деятельностью граждан, заключивших социальные контракты на ИП и ЛПХ.

3.3.Участвовать в составлении актов обследования и проведении фотофиксации деятельности получателей государственной социальной помощи, заключивших социальные контракты на ИП и ЛПХ.

3.4.Участвовать в проведении проверки приобретенных основных средств и животных на соответствие бизнес-планам и предоставленным отчетам.

4. Организация и порядок работы Рабочей группы

4.1. Руководитель Рабочей группы:

1) осуществляет руководство работой Рабочей группы;

2) назначает дату и время заседаний Рабочей группы;

3) ведет заседание Рабочей группы.

4.2. Секретарь комиссии:

1) готовит материалы к заседанию Рабочей группы;

2)оповещает членов Рабочей группы о дате, времени и месте проведения очередного заседания Рабочей группы;

3) ведет протокол заседания Рабочей группы.

4.3. Члены Рабочей группы:

1) участвуют в решении вопросов, входящих в компетенцию Рабочей группы;

2)знакомятся с материалами и документами, связанными с деятельностью Рабочей группы.

4.4. В случае отсутствия руководителя Рабочей группы его обязанности выполняет заместитель руководителя.

4.5. Рабочая группа проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание Рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

4.6. Решения по итогам заседания Рабочей группы оформляются Протоколом, который подписывают руководитель и секретарь Рабочей группы.

