
ПРОТОКОЛ № 4 - 2023г.
Трехсторонней комиссии по регулированию социально - трудовых 

отношений Макушинского муниципального округа

Дата проведения: 05 декабря 2023 г.
Время проведения: 14 час. 00 мин.
Место проведения: г. Макушино, ул. Ленина, 66, каб. № 2.

Координатор комиссии: Абакумова Лариса Владимировна - заместитель Главы 
Макушинского муниципального округа по социальным вопросам

Секретарь комиссии: Пасечник Жанна Петровна -  ведущий специалист 
службы по обеспечению деятельности Главы округа и его заместителей

Присутствовали: Пшеничникова Н.А., Романенко И.Н., Корниенко В.Л., 
Ширлова Т.Я., Козлов А.А., Тихонова С.Ю.,

Отсутствовали: Ганиева З.Р., Стегнеева С.Г., Варлакова М.Г.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Подведение итогов выполнения обязательств Трехстороннего 
соглашения между Администрацией Макушинского муниципального округа, 
Координационным Советом деятельности профсоюзов и Объединением 
работодателей Макушинского муниципального округа

Докладывает:
Заместитель Главы Макушинского муниципального округа по социальным 

вопросам Абакумова Лариса Владимировна
Трехстороннее соглашение между Администрацией Макушинского 

муниципального округа, Координационным Советом деятельности профсоюзов и 
Объединением работодателей Макушинского муниципального округа заключено на 
2021 -  2024 годы. Подведем итоги по разделам Соглашения:

По второму разделу «Экономическая политика»:
Вопрос по Социально-Экономическому развитию округа находится на контроле у 

Администрации. В округе реализуется план мероприятий по социально- 
экономическому развитию Макушинского муниципального округа. Реализуются 
региональные программы по поддержке АПК. Выполняются требования по увеличению 
МРОТ в соответствии с действующим законодательством РФ.

По третьему разделу «Сфера занятости населения, совершенствование 
трудовых отношений»:

Проводится работа по созданию дополнительных рабочих мест (в сфере АПК). 
Юридический отдел Администрации Макушинского муниципального округа, при 
необходимости, оказывает бесплатную консультацию.

По четвертому разделу «Сфера социальной защищенности населения, развитие 
социальной сферы, охрана здоровья»:

В 2023 году сеть учреждений здравоохранения, образования, культуры 
сохранена. По отдыху и оздоровлению детей выполнены все доведенные показатели.

Проводится мониторинг цен на товары первой необходимости (Отдел 
экономического развития).

Средства, выделяемые из областного бюджета, расходуются по целевому 
назначению.

По пятому разделу «Охрана труда»:
В округе работает главный специалист по охране труда, функционирует 

межведомственная комиссия по охране труда. Проводятся мероприятия по



профилактике производственного травматизма. Своевременно работники проходят 
обучение по охране труда. В организациях проводится специальная оценка условий 
труда (СОУТ). Принимаем участие в областном смотре-конкурсе по охране труда, 
заняли призовое место.

По шестому разделу «Развитие социального партнерства и координация 
действий сторон соглашения»:

Вступление в профсоюзы сотрудников Администрации округа запланировано в 
2024 году. Соответственно, координация действий может быть согласована с 
областным профкомом.

По седьмому разделу «Молодежная политика»:
В Макушинском муниципальном округе проводится большая работа с 

молодежью. На временную занятость подростков из местного бюджета было выделено 
свыше 70 тыс. руб. Проводятся акции по здоровому образу жизни, по профилактике 
алкоголя и наркомании, спортивные мероприятия.

По восьмому разделу «Поддержка семьи, материнства и детства»:
При необходимости оказывается материальная помощь женщинам, имеющим 

детей. Сотрудники Администрации ежегодно проходят диспансеризацию, проф 
осмотры.

Председатель координационного совета профсоюзов Макушинского 
муниципального округа Козлов Алексей Алексеевич

Координационный совет профсоюзов Макушинского муниципального округа 
объединяет в своей деятельности 6 (около 700 членов профсоюза) профсоюзных 
организаций и только 4 из них проявляют активность и ведут активную профсоюзную 
деятельность -  (почта, ЦРБ, Отдел культуры, Райпотребсоюз). До принятия 
пенсионной реформы их было вдвое больше.

Заседания совета проводятся на регулярной основе, по необходимости и в 
индивидуальном формате, или в режиме онлайн (с областной федерацией, и 
профильными обкомами).

Тем не менее, проявляется определенный интерес к выполнению условий 3-х 
стороннего соглашения, чтобы совместными усилиями обеспечить реализацию по 
всем направлениям принятого нами 14 декабря 2021 года 3-х стороннего соглашения.

Коллективы с пониманием относятся к возникающим проблемам, и мерам по 
их решению, профсоюзный актив занимает активную позицию по разъяснению 
ситуации и недопущению социальной напряженности.

Совместно с профильными обкомами областной федерации профсоюзов 
оказывается практическая и методическая помощь в заключении коллективных 
договоров.

Юридическим отделом областной федерации профсоюзов бесплатно 
оказывается правовая помощь профсоюзным организациям, членам профсоюзов по 
вопросам трудового законодательства, она заключается не только в консультациях, а 
при необходимости защиты интересов членов профсоюза в судебных и иных органах.

Профсоюзный актив по мере своих возможностей выступает инициатором 
заключения трудовых договоров, проводит определенную работу по организации 
оздоровительной работы: в том числе для членов профсоюза на путевки на 
федеральные курорты и санатории существует 10% скидка(перечень существует), 
Курганской области 20%.

В пределах профсоюзных возможностей оказывается материальная помощь, 
профсоюзные организации принимают участие в конкурсах профессионального 
мастерства (медики, почтовики).



При участии профсоюзных организаций проводится специальная оценка 
условий труда, в профсоюзных организациях проводится определенная культмассовая 
и спортивная работа.

Профсоюзы Макушинского муниципального округа занимают позицию, 
которая направлена на совместное с Администрацией и работодателями решение 
возникающих проблем, своевременное их предупреждение и урегулирование.

Решение:
1. Информацию принять к сведению.
2. Рассматривать вопросы по выполнению 3-х стороннего соглашения 1 раз в 

полгода на заседании Трехсторонней комиссии по регулированию 
социально - трудовых отношений Макушинского муниципального округа .

2. Об итогах колдоговорной кампании за 2023 год.
Докладывает:
Главный специалист службы по охране труда Администрации Макушинского 

муниципального округа Корниенко Вячеслав Леонидович.

На сегодняшний день на территории Макушинского муниципального округа 
зарегистрировано 42 колдоговора. Это государственные и муниципальные организации 
округа, сельхозтоваропроизводители, а также предприятия с различной формой 
собственности.

В 2023 году уведомительную регистрацию в Главном Управлении по труду и 
занятости населения Курганской области прошли 5 организаций, из них 4 продлили, 1 
перезаключили -  это образовательные учреждения, Макушинский райпотребсоюз, 
Маршихинское потребительское общество, СХПК имени Энгельса.

Решение:
1. Руководителям организаций Макушинского муниципального округа провести 

специальную оценку условий труда.
2. МУ «Районный Дом культуры», ООО «Макушинский элеватор», МО МВД

России «Макушинский», образовательным учреждениям: Клюквенской ООШ,
Пионерской СОШ (+филиал), Коноваловской СОШ, Золотинской ООШ, Детскому саду 
«Солнечный» (+5 филиалов) продлить коллективный договора на 3 года.

3. Об организации физкультурно -  спортивной и досуговой работы с 
несовершеннолетними, состоящими на учете в ПДН и КДН и ЗП

Докладывает:
Главный специалист Службы по делам физкультуры и спорта Администрации 

Макушинского муниципального округа Ширлова Татьяна Яковлевна
Ребята, состоящие на различных видах учета -  это часто не успеваемость, 

нежелание посещать объединения по интересам, бесконтрольность и беспомощность 
со стороны родителей, нежелательные, а иногда криминогенные компании, 
правонарушения и преступления.

Дети и подростки посещают объединения тогда, когда видят перспективу 
интересной жизни, возможность решить свои проблемы.

Для вовлечения к занятиям физической культуры и спорта проводятся:
1. Расширение спортивной базы округа. В каждом образовательном 

учреждении имеются спортивные залы, в г.Макушино - СОК, оборудовано 10 
спортивных площадок (в этом году появилась малая спортивная площадка по 
ул.Ушаковой), стадион (запланирован ремонт), 2 корта, ДЮСШ, Дом детства и 
юношества.



2. Информирование о наличии спортивных объектов и проведение 
мероприятий проводится регулярно через средства массой информации: сайты 
образовательных организаций, Администрации, районная газета «Призыв» 
информационные стенды.

3. Ежегодно проводятся мероприятия, пропагандирующие здоровый образ 
жизни, мотивирующие «трудных» детей на спортивную деятельность, личные 
достижения:

- «Единые дни профилактики», где организовываются спортивные мероприятия, 
прием нормативов ВФСК ГТО, массовые спортивные соревнования ( в 2023 году: День 
профилактики с детьми с девиантным поведением «Двоеборье стрелков»-14 чел.; 
«День здоровья» в День профилактики -  14 чел., «Веселые эстафеты» в День защиты 
детей -  30 чел., День профилактики «Знакомство с новой игрой»-лапта-12чел.)

- межрайонные областные спортивные соревнования «Старты надежд»для 
несовершеннолетних, состоящих на учете в ПДН и т.д.:(в этом году приняло участие 8 
чел (2)-3 место).

- Занятие у тренера -  общественника -  80 чел (2чел)
- Социальный проект «Зов патриота»-250 чел.(20чел.)
4. В округе работает 46 кружков и секций спортивной направленности.
На конец 2023 года на профилактическом учете состоит 11 несовершеннолетних 

(ПДН) (от 7 до 18 лет, не имеющих медицинских противопоказаний для занятия 
физкультурой и спортом) из них 3 детей занимаются в спортивных секциях на базе 
образовательных учреждений и 2 - в спортивных секциях ДЮСШ.

Нужно отметить, что ранее состоящие на контроле, теперь снятые-3 детей уже 
имеют спортивные разряды.

Решение:
1. Ежеквартально проводить мониторинг вовлечения несовершеннолетних, 

стоящих в ПДН и КДН спортивных мероприятий и секций.

4. О выполнении решений Комиссии за 2023 год
Докладывают: докладчики по обозначенным вопросам
Решения, принятые на заседаниях комиссии, за 2023 год исполнены в полном 

объеме.

5. Анализ работы Комиссии за 2023 год и утверждение плана работы 
Комиссии на 2024 год.

Докладывает:
Заместитель Главы Макушинского муниципального округа по социальным 

вопросам Абакумова Лариса Владимировна
Согласно плану работы комиссии на 2023 год все заседания комиссии 

проводились ежеквартально, все запланированные вопросы рассмотрены.
На основе анализа работы комиссии был разработан проект плана работы 

Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Макушинском 
муниципальном округе на 2024 год. Дополнений и замечаний не поступило.

Решение:
1. Утвердить план работы Комиссии на 2024 год

Заместитель Главы Макушинского 
муниципального округа по социальным
вопросам, координатор комиссии Л.В. Абакумова

Секретарь комиссии Ж.П. Пасечник


